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RASTATT

Die Barockstadt Rastatt, GroBBe Kreisstadt mit Gber 50.000 Einwohnern und im Herzen Mittelba-
dens gelegen, ist eine Stadt mit hoher Lebensqualitat, einem vielféltigen kulturellen Angebot und
zahlreichen weiteren Mdglichkeiten zur Entspannung und Naherholung. Im Stadtzentrum befin-
det sich eines der schonsten Barockschlosser am Oberrhein, der Schwarzwald ist zum Greifen nah
und das Elsass nur eine Fahriberfahrt entfernt.

Wir - das sind rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter - wollen gestalten! Neue Ideen, Flexi-
bilitdt und gute Kommunikation sind deshalb bei uns genauso gefragt wie die Bereitschaft, sich
immer wieder neuen Herausforderungen zu stellen. Sind Sie dabei?

Unser Fachbereich Sicherheit und Ordnung sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt mehrere

Stadtpolizisten (m/w/d)

fiir den Kommunalen Ordnungsdienst (KOD)

Unser Angebot:

— unbefristete Vollzeitstellen

—  Bezahlung nach Entgeltgruppe 9a TV&D (bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen)

— ein krisensicherer Arbeitsplatz

— ein gutes Miteinander auf Augenhdhe in einem engagierten und kollegialen Team

—  Erweiterung lhrer fachlichen und persénlichen Kompetenzen durch breitgefacherte Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten, auch in digitaler Form

— diverse Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

—  Zuschuss zum Deutschlandticket Job

— bei Bedarf ggf. Bereitstellung eines Kinderbetreuungsplatzes

—  Betriebsrente sowie Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

— eine Verwaltung der kurzen Wege mit modern ausgestatteten Arbeitsplatzen im Herzen der
Stadt

—  kostenlose Bereitstellung von Getrdnken

—  Corporate Benefits: ein Vorteilsportal mit vielen attraktiven Angeboten

—  Fahrradleasing

lhre Aufgaben:

Im Team des Kommunalen Ordnungsdienstes (KOD) sorgen Sie fur die Sicherheit und Ordnung

auf offentlichen StraBen und Anlagen der Stadt Rastatt. Die Arbeitszeit ist gemaB einem Dienst-

plan in einer 6-Tage-Woche und auch in den Abendstunden und am Wochenende zu erbringen.

Im Einzelnen umfassen lhre Aufgaben insbesondere:

—  Durchfiihrung von vielfaltigen polizeilichen Vollzugsaufgaben auf der Grundlage des Polizei-
gesetzes, der dazugehorigen Durchfiihrungsverordnung sowie der stadtischen Dienstanwei-
sung

— MaBnahmen auf Basis der stadtischen Polizeiverordnung

-~ Uberwachung von Gaststatten/Veranstaltungen

— MaBnahmen zur Einhaltung des Jugendschutzes

—  Uberwachung von straBenverkehrs- und straBenrechtlichen Erlaubnissen



Ermittlungstatigkeiten in unterschiedlichen Fachbereichen

MaBnahmen im Rahmen des Umweltschutzes/illegale Miillablagerungen
MaBnahmen im Rahmen des Tierschutzes/gefahrliche Hunde
Aufbewahrungskontrollen bei Waffenbesitzern

Mitwirkung bei ordnungsbehdérdlichen MaBnahmen in besonderen Einsatzlagen
Uberwachung sozialer Brennpunkte

Uberwachungstatigkeiten im ruhenden und teilweise flieBenden Verkehr

lhr Profil:

eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) oder eine vergleich-
bare Qualifikation bzw. einschlagige praktische Erfahrung aus dem Polizei-, Vollzugs- oder
Ordnungsbereich

Verantwortungsbewusstsein, Verhandlungsgeschick und soziale Kompetenz

sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermoégen bei gleichzeitiger Birgerfreundlichkeit
Fahigkeit zur selbststandigen, eigenverantwortlichen Arbeit und zur Lésung von Konflikten
sowie Ausgleich verschiedener Interessen

Fahigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit in einem Team

Flexibilitat und Bereitschaft zur Verrichtung von Dienst zu unglnstigen Zeiten in Wechsel-
schichten nach Dienstplan

Bereitschaft zu mehrstiindiger Streifentatigkeit zu Ful3

Bereitschaft zur Teilnahme an Seminaren, Fortbildungen und Einsatztrainings

Bereitschaft zum Tragen von Dienst- bzw. Schutzkleidung und Einsatzmitteln

gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit sowie EDV-Kenntnisse (insbesondere MS-
Office)

Fuhrerschein der Klasse B

die Absolvierung eines insgesamt 4-monatigen Zertifikatslehrgangs (KOD-Lehrgang) wird er-
wartet

Erfahrungen im (freiwilligen) Polizei-/Gemeindevollzugsdienst, méglichst bereits mit Lehrgang
~Kommunaler Ordnungsdienst”, oder in vergleichbaren Institutionen sind wiinschenswert

Sie méchten unser Team verstarken? Dann lassen Sie es uns wissen und tbersenden Sie lhre aus-
sagekraftige Bewerbung bis spatestens 12.12.2025 an die Stadt Rastatt, Fachbereich Personal,
Organisation und EDV, Kundenbereich Personal, Marktplatz 1, 76437 Rastatt oder als PDF-Datei
an personal@rastatt.de.

Noch Fragen? Zdgern Sie nicht, Kontakt zu uns aufzunehmen! Herr Minster, Leiter des Kunden-
bereichs BuBgeldstelle, Telefon 07222 972-7300, und Herr Wagner vom Kundenbereich Personal,
Telefon 07222 972-2320, helfen Ihnen gerne weiter.

Wir freuen uns auf Sie!



