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Der Aktionsplan auf einen Blick
Warum mussen wir uns mit Inklusion und Barrierefreiheit beschaftigen?

= Gegenwartig und zukinftig werden Kommunen um Blrgerinnen und Bulrger in Wettstreit treten, um aus wirtschaftlichen und sozialen Grin-

den attraktiv zu sein.
= Ein vielfaltiges Angebot fiir alle Kinder in der Kommune und eine hohe Lebensqualitat sind wichtige Kriterien fur Eltern am Ort zu bleiben

bzw. an den Ort hin zu ziehen.

Warum und wieso bendtigen wir einen Aktionsplan? (mehr zu Aktionsplane siehe S. 69 fortfolgende)

=  Kommunen sind wie der Bund und das Land verpflichtet, die UN-Behindertenkonvention umzusetzen und konkrete Schritte vorzuweisen.
= Der demografische Wandel fiihrt zu einem Alltag in Rastatt, der durch eine barrierefreie Gestaltung der Raume und Angebote fiir Burgerin-

nen und Burger die Teilhabe und Zugehorigkeit erhalten kann.

Auf was gilt es zu achten?

= Inklusion ist eine Querschnittsaufgabe und eine dauerhafte prozesshafte Entwicklungsaufgabe, die langfristig und nachhaltig, Schritt fir
Schritt und in allen Lebensbereichen Planungsprozesse und konkrete Umsetzungsschritte fr eine barrierefreie Gestaltung gewéhrleistet.
= Inklusion kann nur in einer Verantwortungsgemeinschaft realisiert werden und braucht deshalb die Mitwirkung der Politik und Verwaltung

sowie eine Mitgestaltung von Organisationen, Vereinen sowie Birgerinnen und Blrgern und Expertinnen und Experten auf Augenhdhe.
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A  Einfdhrung

Alle Bargerinnen und Blrger in Rastatt sollen ihr Leben gleichberechtigt gestalten, an allen Angeboten teilhaben und einen Lebensstil
entwickeln kdnnen, der ihren Wiinschen und Interessen entspricht. Ziel ist es, eine Kultur der Vielfalt in Rastatt inklusiv zu gestalten.

Das Ubereinkommen der Vereinten Nationen tber die Rechte von Menschen mit Behinderungen — im Folgenden UN-BRK genannt — wurde am
13.12.2006 von der Generalversammlung der Vereinten Nationen verabschiedet und trat am 3. Mai 2008 in Kraft. In Deutschland ist die UN-BRK
seit Marz 2009 geltendes Recht. Die UN-BRK ist keine neue Konvention (auch kein Sonderrecht), sondern sie beschreibt die existierende Men-
schenrechtskonvention aus der Perspektive von Lebenswelten von Menschen mit Behinderungen und Behinderungserfahrungen?. Hintergrund
dieser Ubersetzung bildet die Realitat, dass Menschen mit Behinderung in der Regel zu der Personengruppe gehoren, die Ausgrenzung und Be-

nachteiligung in unterschiedlichen Lebensbereichen erfahren.

Behinderung wird verstanden als ,Wechselwirkung zwischen Menschen mit Beeintrachtigungen und umweltbedingten Barrieren®, die eine v ollwirk-
same und gleichberechtigte Teilhabe verhindern (vgl. Prdambel (e) der UN-BRK). Ein wichtiges Anliegen ist es deshalb, die umweltbedingten
Benachteiligungen zu beheben, um eine gleichberechtigte und selbstbestimmte Teilhabe der Blrgerinnen, Burger und Gaste in einer barrierefrei
gestalteten Stadt Rastatt zu ermdglichen. Dazu bedarf es aller Blrgerinnen und Burger, politischen Vertreterinnen und Vertreter, um diese ge-

samtgesellschaftliche Aufgabe umzusetzen.

In diesem Sinne ist die Umsetzung der UN-BRK in der Stadt Rastatt eine MaRhahme, die flr viele Birgerinnen und Blrger Verbesserungen brin-
gen wird: Altere Personen, Menschen mit Behinderungen, Familien mit jungen Kindern, Menschen mit Sprachproblemen etc. Barrierefrei heil3t in

vielen Dingen: Familien-freundlich, Kinder-freundlich, Alter(n)s-freundlich.

lvgl. Deutsches Institut flir Menschenrechte / Monitoring-Stelle UN-Behindertenrechtskonvention: Die UN-Behindertenrechtskonvention. Download:
https://www.institut-fuer-menschenrechte.de/das-institut/monitoring-stelle-un-brk/die-un-brk (28.8.2023)
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Die Stadt Rastatt hat zum 31.12.2022 eine Gesamtbevolkerungszahl von 51.310 Einwohnerinnen und Einwohner (Datenquelle: Statistisches Lan-
desamt Baden-Wirttemberg. Davon sind 11.007 65 Jahre alt und &lter. Die Anzahl von Menschen mit einer Behinderung mit einem Grad der Be-
hinderung von mindestens 50 liegt bei 4.745 Personen. Von der Anzahl schwerbehinderter Menschen mit gultigem Ausweis? sind 1.868 Einwohne-
rinnen und Einwohner erheblich gehbeeintréchtigt, 329 Einwohnerinnen und Einwohner au3ergewdhnlich gehbeeintrachtigt, 47 Einwohnerinnen
und Einwohner blind und 32 Einwohnerinnen und Einwohner gehérlos (Quelle: Versorgungsamt Rastatt, September 2023). Die Anzahl der be-
troffenen Einwohnerinnen und Einwohner wird wesentlich héher, wenn die von den bestehenden infrastrukturellen Einschrankungen immer mitbe-
troffenen Ehe- oder Lebenspartnerinnen und Lebenspartner und evtl. die Kinder mit einbezogen werden. Die infrastrukturellen Barrieren treffen

deshalb nicht nur die/den Betroffenen, sondern ihr/sein gesamtes soziales Umfeld.
Was ist neu im Zuge der 2. Fortschreibung?
Die vorliegende 2. Fortschreibung des Kommunalen Aktionsplans Inklusion fir die Jahre 2024 — 2028 hat folgende Neuerungen:

= Das neue 15. Handlungsfeld ,Gesundes Rastatt“ — Aktivitaten zur Gesundheitsforderung greift ein fir alle Menschen relevantes alltagli-
ches Thema der Lebensqualitat auf. Insbesondere fir altere Menschen und Menschen mit Behinderung hat das Thema Gesundheit einen sehr
hohen Stellenwert fir die Bewaltigung des Alltags.

= Das bisherige Handlungsfeld ,Frihkindliche Bildung® wird gedffnet fir den anschliefienden Bereich der schulischen Bildung und wird deshalb
mit ,Bildung, Erziehung und Betreuung*“ bezeichnet.

= Durch den 10-jahrigen Entwicklungsprozess hat sich eine neue Strukturierung der MaRnahmen ergeben: neue Mal3hahmen, auf Dauer ange-
legte MaRnahmen, unerledigte Mal3nhahmen und erledigte MalZnahmen (sind im Anhang zu finden).

=  Weitere Malnahmen innerhalb der Handlungsfelder

2Die tatsachliche Zahl der Menschen mit einer Behinderung liegt wesentlich héher, da nicht alle Blirgerinnen und Buirger mit einer Behinderung einen Ausweis
beantragen.
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Auswahl der Handlungsfelder

Die Entscheidung fur die ausgewahlten Handlungsfelder basiert auf dem Grundgedanken, dass die Lebensbereiche und Tatigkeitsfelder auf der
kommunalen Ebene bearbeitet werden sollen, in denen die Kommune Gestaltungsraume hat, d. h. Entscheidungen treffen kann. Nach und nach

gilt es, erganzend zu den bisherigen 15 Handlungsfeldern weitere Lebensbereiche wie z. B. Arbeit mitaufzunehmen.

Neben Zielen und Vorhaben, die die Stadt selbst verantwortet (letztes Feld in den Tabellen: Malinahmen, die mit A gekennzeichnet sind) wurden

erganzend auch Ziele und Vorhaben aufgenommen, die die Stadt in den Bereichen unterstutzt (Malnahmen, die mit B gekennzeichnet sind).
Strukturelle Entwicklungen und Verankerungen

Die folgenden Strukturen bleiben bei der weiteren Umsetzung des Aktionsplans erhalten.

50% Stelle (Servicestelle Inklusion)

Mit Beschluss der Haushaltssatzung am 02.02.2015 wurde eine personelle Ressource flr die inklusiven Entwicklungen in Rastatt bewilligt. Mit der
Servicestelle Inklusion bekommt der Themenbereich ein ,Gesicht, eine strukturelle Einbindung in die Verwaltungsstrukturen und eine kontinuierli-

che und verlassliche Adresse.

Expertenkreis Inklusion

Mit der Etablierung des Expertenkreises Inklusion wurde die Beteiligung und damit auch die Interessenvertretung von Menschen mit Behinderung

strukturell in der Stadt Rastatt verankert und verbindlich.
Ausblick

Im Rahmen einer gesamtstadtischen Sozialplanung sollen Konzepte mit dem Ziel einer gleichberechtigten Teilhabe aller Menschen in Rastatt

mittelfristig zusammengefasst werden.
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B Handlungsfelder des Rastatter Aktionsplanes (3. Periode: 2024 — 2028)

Die folgenden Handlungsfelder des Rastatter Aktionsplans ergaben sich aus unterschiedlichen Aktionen und Arbeitsschritten (siehe Abschnitt
Entwicklungsverlauf in der Einfihrung/Teil A). Grundlegend fiir den Rahmen des Aktionsplans sind zwei zentrale Eckpfeiler:

» Die Aufteilung der Handlungsfelder erfolgt nach Themengebieten.
» Der Aktionsplan soll nach und nach — prozessorientiert - mit weiteren Handlungsfeldern, wie Arbeit etc., erganzt werden.

» Die Umsetzung der MalRnahmen des Aktionsplans ist vorbehaltlich der personellen Ressourcen zu sehen.

- 1. ,Offen fur alle“ — Offentliche Geb&aude / Kulturorte
2. Kulturist fur alle da! — Jede/r muss teilhaben kénnen® — Kultur und Freizeit
- 3. LAllinklusiv in Rastatt* — Geschafte / Privater Dienstleistungssektor
4. ,Im Kern inklusiv® — StraRen / StralRenquerung / Ampelanlagen und Beschilderung
5. ,Rastatt in Fahrt” — Verkehrsmittel: Bahn und Busse — Busbahnhof und Bahnhof
6. ,Rastatt bewegt“ — Sportanlagen / Sporthallen und Sport- u. Bewegungsangebote der Sportvereine
7. ,Barrierefrei ins Griine* — Griinanlagen und Erholung in Rastatt
8. ,0Ohne Not durch Rastatt“ — Barrierefreie Toiletten in Rastatt
- 9. Friedhofe
- 10. ,Rastatt inklusive® — Barrierefreie Informationen
11. ,Jede Stimme zahlt“ / ,auf jede Stimme kommt es an“ — Partizipation und Barrierefreiheit fur politische Teilhabe
12. ,Willkommen in (der Stadt) Rastatt” - Inklusive Stadtverwaltung
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13. ,Auf den Anfang kommt es an!* — Bildung, Erziehung und Betreuung

- 14. ,.Daheim Wohnen in Rastatt” — Inklusives Wohnen im Quartier. Exemplarische Modellentwicklung im Stadtteil Zay

15. ,Gesundes Rastatt* — Aktivitaten zur Gesundheitsforderung
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Die Starkung des Zusammenlebens soll durch eine barrierefreie Gestaltung der physischen und kommunikativen Zugangswege gewahrleistet
werden. Die Stadt Rastatt trifft geeignete MalRnahmen, damit der barrierefreie Zugang zu 6ffentlichen Geb&uden und Orten kultureller Veranstal-

tungen umgesetzt wird.

Fir die Planung von neuen Geb&uden bzw. bei Umbauten, Sanierungen wird ein Ablaufverfahren entwickelt, das die Barrierefreiheit (Design for
all) berticksichtigt und Expertinnen und Experten in eigener Sache, die hier Uber spezifisches Wissen verfligen, miteinbezieht. Hierzu sollen Kom-

munikationswege entwickelt werden, die das Wissen der Expertinnen und Experten transparent machen bzw. zur Verfigung stellen.

Der vorhandene Bestand an 6ffentlichen Gebauden wurde auf Barrierefreiheit Gberpriift und ein MalBnahmenkatalog seit 2016 entwickelt. Langfris-
tiges Ziel: Offentliche Geb&ude sind uneingeschrankt nutzbar. Seit 2010 ist in der Landesbauordnung (LBO) geregelt, dass neue offentliche Ge-

baude barrierefrei zugéanglich sein missen.

Eine besondere Herausforderung stellt der barrierefreie Umbau von denkmalgeschitzten Gebauden in Rastatt dar. Dabei gilt es insbesondere den
Blick darauf zu richten, dass nicht die Frage des ,ob“ sondern die Frage des ,wie“ in den Mittelpunkt gestellt wird. Die Stadt wird den Dialog mit

den Verantwortlichen des Denkmalamts suchen, um Barrierefreiheit mit Denkmalschutz zu verbinden.
Grundlegende Barrierefreiheit der Gebédude bedeutet v.a.:

Barrierefreie Zugange zu den offentlichen Gebauden (Rampen mit max. 6 % Steigung)
Aufmerksamkeitsfelder vor den offentlichen Gebauden
Automatische Turoffner bzw. Bewegungsmelder oder Auf3enklingel

Optisch markierte Stufen in 6ffentlichen Gebauden'

v v Vv Vv W

Leitsystem fur blinde und sehbehinderte Birgerinnen und Blrger

10
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» Kontrastreich gestaltete Schilder (blau/weiR" oder schwarz/gelb), erganzt mit Piktogrammen und Pyramidenschrift
» Barrierefreie Toiletten mit entsprechender Ausriistung sowie entsprechenden Hinweisschildern an zentralen Stellen
» Aufzug zu den oberen Stockwerken (Berticksichtigung einer behinderungsspezifischen Ausstattung)

Barrierefreier Zugang zu Informationen

Barrierefreier Informationszugang in den Dienstleistungsbereichen mit Birgerkontakt, u. a. hdhenverstellbare Auskunftstheken, um Personen im

Rollstuhl auf Augenhdhe beraten bzw. Fragen entgegennehmen zu kdnnen oder Auslage aller wichtigen Prospektauslagen in erreichbarer Héhe.

schoss-Ebene

Ziele Konkrete Umsetzung/MaRhahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- Beteiligte ex- | Koordi-

men tern /FB tern Sachver- |nation
standige

Barrierefreie Erschlie- | Aufzugsanlage und barrierefreie Toiletten im Rahmen des Um- 2025 - 2028 FB 5.2 FB 5.2

Bung des Postgebau- baus

des

Barrierefreiheit in der Ein neuer Plattformlift wird eingebaut. 2023 FB 5.2 FB 5.2

Stadtbibliothek FB 8

Barrierefreiheit Badner- | Sanierung der Tiefgarage — mit Einbau eines Aufzugs von der 2023 - 2028 EB Kultur & EB Kultur

Halle — Aufzug von der Tiefgarage auf die Erdgeschoss-Ebene. Veranstaltun- & Veran-

Tiefgarage auf die Erdge- gen, FB 5.2 staltungen

11
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einem optischen und tak-
tilen Leitsystem ausge-
stattet.

ein Konzept fir die Verwaltungsgebaude zu erstellen.

Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-

men tern /FB tern Sachver- |nation
standige

Kindertagesstatte Einrichtung einer barrierefreien Kita im 1. OG des ehemaligen 2023 - 2025 FB5.2,FB9 KB 5.23

Karlstral3e 23 Barriere- | SW|-Gebaudes

freier Zugang

Kindertagesstatte Biber | Einbau einer Aufzugsanlage und eines Behinderten- WCs 2026 - 2027 FB5.2,FB9 KB 5.23

Barrierefreier Zugang

Kindertagesstatte St. Einbau einer Aufzugsanlage 2025 - 2026 FB5.2,FB9 KB 5.23

Franziskus Barriere-

freier Zugang

Bau des neuen Feuer- | Herstellung Barrierefreiheit Bis Ende 2029 |FB 5.2 KB 5.23

wehrgebaudes, Barrie-

refreiheit

Verwaltungsgebaude Umsetzung mit Generalsanierung des Gebaudes Ab 2028 ff. FB 5.2 FB 5.2

48a FB 7

Barrierefreie Erschlie- FB 9

Bung, Einbau Behinder-

ten-WC sowie barriere- Erdgeschoss wird barrierefrei erschlossen mit einer Rampenan- 2022

freies Leitsystem sind er- | |age

folgt.

Rathaus Herrenstr.15 Umsetzung der Konzeption der barrierefreien Wegweisung: 2024 - 2025 FB 5.2 FB 5.2

mit Blrgerbiro ist mit Fir das digitale Leitsystem wurde eine externe Firma beauftragt KB 5.23

12
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Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Fruchthalle verfigt Gber | Umsetzung der Konzeption der barrierefreien Wegweisung 2024 - 2025 FB 5.2 FB 5.2
ein barrierefreies Leitsys- KB 5.23
tem.
Barrierefreie Schaffung Behindertenparkplatz in der Schiffstra3e hinter dem 2024 - 2028 FB5 FB4 KB 5.10
ErschlieRung Rossi-Haus
Rossi-Haus
Barrierefreie Neugestaltung der Zugénge Rossi-Haus und Stadt- | nach 2028 FB 5 KB 5.10
museum bei Neuanlage der unteren Herrenstralie
Digitale Wegweisung In den Verwaltungsgebauden soll sukzessive eine digitale Weg- 2024 - 2025 KB 5.21 KB 5.22
weisung eingefluhrt werden, d.h. tber eine digitale Anzeigetafel KB 2.20 und KB
(Bildschirm) soll dartiber informiert werden, welche Dienststellen in KB 5.23 5.21
dem jeweiligen Verwaltungsgebaude untergebracht sind und in KB 5.22
welcher Etage sich diese befinden. Uber die digitale Anzeigentafel
kann u.a. eine gréRere Schrift verwendet werden. Im Rossi-Haus
wurde dieses System zu Versuchszwecken eingefiihrt und hat sich
bewahrt.
Leitsystem fir blinde Im Rossi-Haus wurde 2020 ein System eingesetzt, das blinden 2024 - 2025 KB 5.21 Blinden- und KB 5.21
und sehbehinderte Biir- | und sehbehinderten Menschen bei der Orientierung im Gebaude KB 5.22 Sehbehinder- und KB
gerinnen und Biirger hiI_ft._Die Qeréte (,,Beacons_“) mit eingepflegten Texten vermitteln_ KB 2.20 tenverein Sud- |5.22
mithilfe einer App Informationen zum Standort und Wegbeschrei- KB 9.40 baden
bungen.
Das System mit den Beacons soll auf Empfehlung des Blinden-
und Sehbehindertenvereins Stdbaden, Freiburg langfristig in der
gesamten Stadtverwaltung zur Anwendung kommen.
Familienzentrum Franz- | Einbau: optische und taktile Leitsysteme Nach 2025 FB5.2,FB9 KB 5.23

Phillip-Straf3e 14,
barrierefreies Leitsystem

Umsetzung nach Prifung vor Ort
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Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige

Umsetzung erst nach den Leitsystemen in den Verwaltungsgebau-

den
Kantorenhaus, Einbau: optische und taktile Leitsysteme Nach 2025 FB 5.2, FB 9, KB 5.23
barrierefreies Leitsystem | Umsetzung nach Prifung vor Ort KB 8.40

Umsetzung erst nach den Leitsystemen in den Verwaltungsgebéau-

den
Jugendtreff, Einbau: optische und taktile Leitsysteme Nach 2025 FB5.2,FB9 KB 5.23
barrierefreies Leitsystem | Umsetzung nach Prifung vor Ort

Umsetzung erst nach den Leitsystemen in den Verwaltungsgebéau-

den
Kellertheater, Einbau: optische und taktile Leitsysteme Nach 2025 FB 5.2, KB 5.23
barrierefreies Leitsystem | Umsetzung nach Prifung vor Ort KB 8.20,

Umsetzung erst nach den Leitsystemen in den Verwaltungsgebau- KB 8.50

den
Stadtmuseum Einbau: optische und taktile Leitsysteme Nach 2025 FB 5.2, KB 5.23
barrierefreies Leitsystem | Umsetzung nach Prifung vor Ort KB 8.40

Umsetzung erst nach den Leitsystemen in den Verwaltungsgebau-

den
Stadtische Galerie Einbau: optische und taktile Leitsysteme Nach 2025 FB 5.2, KB 5.23
barrierefreies Leitsystem | Umsetzung nach Prifung vor Ort KB 8.40

Umsetzung erst nach den Leitsystemen in den Verwaltungsgebau-

den
Stadtbibliothek, Einbau: optische und taktile Leitsysteme Nach 2025 FB 5.2, KB 5.23
barrierefreies Leitsystem | Umsetzung nach Prifung vor Ort KB 8.50

Umsetzung erst nach den Leitsystemen in den Verwaltungsgebau-

den
Haus der Vereine, Barri- | Mit der Sanierung der Toilettenanlagen werden Behinderten-WCs | Ab 2027 FB 5.2, KB 5.23
erefreiheit eingebaut FB 8,
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Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
SWI-Gebaude, Karl- Mit der Sanierung und Unterbringung des Stadtarchivs soll die 2022 - 2023 FB 5.2, KB 5.23
stralRe 23, Barrierefreiheit | Barrierefreiheit hergestellt werden. KB 8.40
Johann-Peter-Hebel- Herstellen der Barrierefreiheit im Zuge der energetischen Sanie- 2026 - 2027 FB 5.2, FB 8 KB 5.23
Schule, rung (Einbau eines Aufzuges und eines Behinderten-WCs)
Barrierefreiheit
Grundschule Nieder- Einbau eines Aufzuges und eines Behinderten-WCs, Nach 2025 FB 5.2, FB 8 KB 5.23
buhl, im Rahmen der grof3en Sanierungsmaf3nahme
Barrierefreiheit
Tourismusinfos sind Die Tourist-Info bezieht zum Jahresbeginn 2024 die Raume des 2024 ST 0.42 ST 0.42
barrierefrei an der Theke | ehemaligen Cafés im Wasserturm in der Pagodenburganlage. Bar- FB 5.2
zu erhalten. rierefreier Zugang, ebenso Parkplatz fiir Menschen mit Behinde- FBO
rung; Infotheke barrierefrei.
Inklusionsgerechte Pla- | Inklusionsorientierte Planung und Gestaltung des neuen ,Postvor- | Gdfls. erst zur | FB 4 FB 4
nung von Bauvorhaben | platzes®. Die Servicestelle Inklusion wird einbezogen, um die Be- |Landesgarten- |FB5
wird unterstutzt. gutachtung durch Expertinnen und Experten in eigener Sache zu | schau 2036 FB 9

koordinieren.
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Kulturangebote und Freizeitaktivitaten sind zentrale Begegnungsraume und Lebensbereiche fir das Zusammenleben in der Stadt. In diesen Mdg-
lichkeitsrAumen dabei zu sein, dazu zu gehdren und mit gestalten zu kénnen sind elementare Voraussetzungen fur die Zugehdrigkeit und das
Zugehdrigkeitsgefuihl von Blrgerinnen und Biirgern. Die Stadt Rastatt trifft geeignete MalRnahmen, um dies fiir alle Burgerinnen und Biirger zu
gewadhrleisten und die in der UN-Behindertenrechtskonvention geforderten Rechte sicher zu stellen. U. a.:

» Der barrierefreie Zugang zu Informationen tber kulturelle Aktivitaten wird ermdglicht. Dies betrifft u.a. die Anerkennung und den Einsatz der
Gebardensprache / einfachen Sprache.
» Die gleichberechtige Teilhabe an Aktivitaten wird ermdoglicht, indem die Aktivitaten
o an den Fahigkeiten der Menschen anknipfen und
o ihnen die Moglichkeit geben, sich einzubringen sowie
o MaRnahmen eingeleitet werden, um Menschen mit Behinderungen zu ermutigen an den Angeboten teilzunehmen.
» Die Weiterentwicklung einer ,Kultur des Miteinanders® — ,Normal ist es, verschieden zu sein“ wird durch die Umsetzung des Aktionsplanes in

Rastatt gefordert.

Die Ziele und MaRRnahmen in diesem Dienstleistungsfeld sollten folgende Aspekte bei der Umsetzung berlicksichtigen:

» Die Informationen flir Menschen mit Behinderungen liegen in einfacher Sprache oder in verstandlichen Hérversionen vor.

» Barrierefreie Internetseiten / Barrierefreie Kommunikations- und Informationseinrichtungen bertcksichtigen das ,Mehr-Sinne-Prinzip“ (sehen-
horen-tasten).

» Seh- und Horhilfen bzw. Assistenz werden bereitgestellt, um kommunikative Barrieren zu beseitigen und die Teilhabechance zu erhéhen.

» Eine Internetseite zur Prasentation von barrierefreien Angeboten und Dienstleistungen in Rastatt — im Sinne eines barrierefreien Stadtfiihrers,

der standig aktualisiert wird — wird konzipiert und realisiert.
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» Eine systematische Uberprufung von kulturellen Aktivitaten (u.a. Feste) auf Beteiligung vielfaltiger kultureller und sozialer Gruppen mit dem

Ziel der Entwicklung einer Kultur des Miteinanders wird realisiert.

Die Zuschussvergabe im Kultur- und Freizeitbereich berticksichtigt und férdert inklusive Angebote (Barrierefreiheit und Teilhabe).

Ziele Konkrete Umsetzung/MaRhahmen Zeitlicher Rah- |Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Angebot von Theatervorstellun- | In Zusammenarbeit mit dem Gehdrlosenverein Favorite Ras- | 2023 ff. FB 8 Gehorlosenver- | FB 8
gen fUr gehoérlose Menschen tatt sollen vereinzelte Theatervorstellungen mit Ubersetzung FB 9 ein Favorite
in die Gebardensprache angeboten werden Rastatt, mogli-
che Koopera-
tion mit Amate-
urtheatern
Beschattung des neuen Spiel- Auf dem Spielplatz im Wohngebiet ,Neue Ludwigvorstadt* 2024 f. FB 4 KB 4.20
platzes im Wohngebiet "Neue werden Baume zur Beschattung gepflanzt.
Ludwigvorstadt"”
Alle stadtischen inklusiven An- Die Dienststellen achten auf die besondere Kennzeichnung dauerhaft FB 9 Stabs- KB 9.40
gebote sind besonders gekenn- | von inklusiven Angeboten. stellen und
zeichnet. Fachbereiche
Inklusive Angebote im Ferien- Angebote im Ferienprogramm werden auf ihre Barrierefreiheit | dauerhaft FB 9 Lebenshilfe KB 9.10
programm der Stadt Rastatt Uberpriift und entsprechend angeboten. Vereine und Institutio- Kreisvereini-
fur Kinder und Jugendliche sind | nen, die Programmpunkte anbieten, erhalten Informationen gung Rastatt
gekennzeichnet. Trager inklusi- | und Unterstitzung, ihr Programm barrierefrei anzubieten. Murgtal

ver Angebote werden mit Infor-
mationen unterstutzt.
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ses fir Ermafiigungen und Be-

freiungen von Entgelten bei den
Leistungen der stadtischen kul-
turellen Einrichtungen

sikschule und der Stadtischen Museen wurde der Personen-
kreis (analog wie bei der Stadtbibliothek) fir eine Entgelter-
mafigung bzw. Entgeltbefreiung (z.B. freier August in den
Museen) entsprechend erweitert. Damit wird Familien sowie
Menschen mit geringerem Einkommen (Schuler/innen, Studie-
rende, Rentner/innen, Schwerbehinderte, Arbeitslose, Emp-
fanger/innen von Sozialhilfe u.a.) einen Zugang zu Bildung
und Teilhabe erleichtert, indem finanzielle Barrieren reduziert
oder ganz abgeschafft werden.

Ziele Konkrete Umsetzung/MafRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Barrierefreie Tourismusange- | Bei den historischen Stadtfihrungen kénnen auch Menschen | dauerhaft ST 0.42 SSG ST 0.42
bote sind ergénzend gestaltet. | Mit Beeintrachtigungen beim Gehen teilnehmen, da die Route ST 0.43
barrierefrei ist. Die Texte der Historischen Route sind auf der FB 9
Website barrierefrei zugénglich (Texte kénnen vorgelesen
werden).
Inklusive Angebote sind im Pro- | Bei der Filmauswahl wird auf Barrierefreiheit geachtet, damit | dauerhaft EB Forum Rastatt, |EB
grammflyer ,,Rastatter Kino- | sehbehinderte bzw. hérbehinderte Menschen an den Angebo- Kultur & Ver- | Lebenshilfe Kultur &
sommer* gekennzeichnet. ten teilnehmen kdnnen (Filme mit Audiodeskription bzw. Un- anstaltungen | Kreisvereini- Veran-
tertitel). gung Rastatt staltun-
Murgtal gen
Barrierefreie Spielorte sind im An den Spielflachen werden in den vorderen Reihen entspre- | dauerhaft EB EB
Programmheft ,téte—a—téte“ chend gekennzeichnete Filzteppiche ausgelegt. Kultur & Ver- Kultur &
ausgewiesen. anstaltungen Veran-
staltun-
gen
Angebote im Ferienprogramm | Angebote werden fir finanziell schwachere Familien noch- dauerhaft FB 9 KB 9.10
der Stadt Rastatt sind fir Kin- | mals verglnstigt angeboten.
der, Jugendliche und ihre Fami-
lien mit geringen Einkommen
vergunstigt zuganglich.
Erweiterung des Personenkrei- | Mit der Anpassung der Entgeltordnungen der Stadtischen Mu- | dauerhaft FB 8 KB 8.30
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Ziele Konkrete Umsetzung/MafRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Die konkreten Bestimmungen kdnnen den jeweiligen Entgelt-
ordnungen entnommen werden.
Angebote/Veranstaltungen zum | KostenermaRigung fur finanziell Benachteiligte (Schilerinnen, | dauerhaft ST 0.01 ST 0.01
Internationalen Frauentag; In- | Studentinnen, Rentnerinnen, Schwerbehinderte)
ternationaler Tag gegen Gewalt
an Frauen; Frauenwirtschaftstag
etc. sind fur Frauen mit gerin-
gem bzw. ohne Einkommen
durch eine Ermafigung zugang-
lich.
Der neu zu gestaltende Spiel- Trotz erheblich verkleinerter Nutzflache wird eine inklusionso- | 2023 - 2024 FB 4 Denkmalpflege | KB 4.20
platz beim Murgpark wird inklu- | rientierte Gestaltung des neu gestalteten Spielplatzes ange-
sionsgerecht ausgestattet. strebt.
Die Grinanlage Mozart-/ Trimm-Dich-Gerate fir Erwachsene / Senioren in Erganzung | 2024 ff. FB 4 KB 4.20
Beethovenstrale ist mit attrak- | zu Spielangeboten fir Kinder in entsprechender Umgebung FB 9
tiven Freizeitangeboten im Hin- | von vorhandenen Spielflachen in Parkanlagen
blick auf Altere oder behinderte
Parkbesucherinnen und Parkbe-
sucher ausgestattet.
Die Griinanlage Stadtpark ist | Trimm-Dich-Gerate fir Erwachsene / Senioren in Erganzung | 2024 ff. FB 4 KB 4.20
mit attraktiven Freizeitangeboten | zu Spielangeboten fiir Kinder in entsprechender Umgebung FB 9
im Hinblick auf Altere oder be- von vorhandenen Spielflachen in Parkanlagen
hinderte Parkbesucherinnen und
Parkbesucher ausgestattet.
Die Grunanlage Sidring ist mit | Trimm-Dich-Geréte fir Erwachsene / Senioren in Erganzung | 2024 ff. FB 4 KB 4.20
attraktiven Freizeitangeboten im | zu Spielangeboten fiir Kinder in entsprechender Umgebung FB 9

Hinblick auf Altere oder behin-
derte Parkbesucherinnen und

Parkbesucher ausgestattet.

von vorhandenen Spielflachen in Parkanlagen
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und Sportvereine fur inklusive
Angebote

nach den Vereinsforderrichtlinien fur die Kultur- und Sportver-
eine sind in den Foérderrichtlinien verankert. Die Projektforde-
rung fur inklusive Angebote wurde erweitert.

Ziele Konkrete Umsetzung/MafRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-

men tern /FB tern Sachver- |nation
standige

Konzept zur (Weiter-) Entwick- | Im Rahmen der konzeptionellen (Weiter-) Entwicklung der dauerhaft FB 8 Mogliche Ko- KB 8.30

lung der Stadtischen Musik- Musikschule wird geprift, um welche MaRnahmen im Sinne operation mit

schule Rastatt bei dem auch das | der Inklusion das Angebot erweitert werden kann. entsprechen-

Thema Inklusion Berucksichti- den Einrichtun-

gung findet. gen

Finanzielle Anreize fur Kultur- Die vorhandene Zuschussmaoglichkeit fur inklusive Angebote | dauerhaft Vereine KB 8.20
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Um eine selbstandige und selbstbestimmte Lebensbewadltigung fiir alle Birgerinnen und Birger zu ermdglichen, ist die Inanspruchnahme der

Dienstleistungen barrierefrei zu gestalten.

Die Stadt Rastatt unterstitzt Dienstleister, die inklusive und barrierefreie Angebote realisieren. Eine Vereinbarung mit dem Einzelhandel Giber den

barrierefreien Ausbau der Innenstadt wird langerfristig angestrebt und eingeleitet. Ladenbesitzerinnen und Ladenbesitzer werden zunachst fur das

Thema Barrierefreiheit sensibilisiert und Zusammenhange u.a. mit wirtschaftlichen Faktoren durch den demografischen Wandel hergestellt. Bei

der Umsetzung sind folgende Aspekte zu bertcksichtigen:

Barrierefreie Zugange:

4

v v Vv Vv Vv W

Barrierefreie Kommunikations- und Informationseinrichtungen unter Beriicksichtigung des ,Mehr-Sinne-Prinzip* (sehen-hdren-tasten) — u.a.
barrierefreie Ausgestaltung von Bankautomaten, Fahrkartenautomaten

Barrierefreie Zugange zu den Geschaften

Rampen entsprechend der DIN 18040 z.B. max. 6 % Steigung

Durchgehende Gelander bei Eingangsstufen

Automatische Turoffnungen

Gut erreichbare Klingeln als Hilfs- und Ubergangskonstruktionen

Deutlich sichtbare Kennzeichnung der barrierefreien Parkplatze in Tiefgaragen

Barrierefreie Bewegung in den Innenrdumen:

»
4

Ausreichend breite Gange in den Geschaften fur Rollstuhlfahrerinnen und Rollstuhlfahrer

Barrierefreie Toiletten'
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v v Vv VvV Vv VvV Vv Vv

Kontrastreiche Stufenmarkierungen (oben und unten)"

Ausreichende Beleuchtung in allen Bereichen

Grol3e Schrift bei Warenauszeichnung und zur Orientierung mehr Piktogramme
Aufzige in die oberen Stockwerke"

Aufziige mit akustischen Signalen und barrierefreier Bedienungshdhe und Brailleschrift

Serviceangebote nach Hause flr Personenkreis etablieren, der nicht mehr mobil ist.

Rollstuhlgerecht ausgebaute Umkleidekabinen (z.B. durch Zusammenlegen von 2 Kabinen)

Auf Nachfragen ein Angebot fir ein begleitendes Einkaufen in den Geschéften (u.a. auch Tragen der Ware zum PKW)

Das Interesse an barrierefreiem Tourismus ist It. der EU-Kommission recht grof3. Allein 80 Mill. Menschen mit einer kdrperlichen Behinderung

leben in Europa. Die Stadt Rastatt und die entsprechenden Unternehmen, Betriebe setzen hier Impulse. In vier Hotels stehen bereits barrierefreie

Zimmer far Touristinnen und Touristen zur Verfigung.

Restaurantbesitzer in Rastatt
sind fir das Thema ,barrierefreie
Restaurants” sensibilisiert.

marketing und Citymanagement mit dem Einzelhandel und den
Gastronomen, DeHoGa-Stammtisch

Ziele Konkrete Umsetzung/MaRhahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte |Beteiligte ex- Koordi-
men intern /FB |tern Sach-ver- |nation
standige
Die Restaurantbesitzerinnen und | Austauschtreffen der Stabsstelle Wirtschaftsforderung, Stadt- | 2024 ST 0.42 DeHoGa ST 0.42
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Ziele Konkrete Umsetzung/MafRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte |Beteiligte ex- Koordi-
men intern /FB |tern Sach-ver- |nation

standige

Warenangebote und Dienstleis- | Die Stadt Rastatt unterstiitzt kinderreiche Familien, Familien dauerhaft FB 9 Kooperations- KB 9.40

tungen von Einzelhandlern und | mit mind. einem Kind mit einem Grad der Behinderung von ST 0.42 partner der Kin-

Gastronomen sind fur Kinder mind. 50 sowie Familien im Burgergeld-, Wohngeld-, Kinderzu- der- und Fami-

und Jugendliche mit Behinde- schlags- oder Asylbewerberleistungsbezug jahrlich durch die lienkarte

rung sowie fur Familien mit ge- | Ausgabe von Wertmarken zur Kinder- und Familienkarte plus.

ringen Einkommen verginstigt | Die Wertmarken sind einlésbar bei Kooperationspartnern der

zuganglich. Kinder- und Familienkarte fir Waren und Dienstleistungen.

Qualifizierungs- und Zertifizie- Die Ladeninhaberinnen und Ladeninhaber sowie die Dienst- 2023 - 2024 ST 0.42 Kreisseniorenrat | ST 0.42

rungsmalnahme ,Senioren-
freundlicher Service* durch
den Kreisseniorenrat Rastatt

e.V. ist erfolgt.

leistungsanbieterinnen und Dienstleistungsanbieter werden
motiviert, ihre Geschaftsraume auf die Bedurfnisse von Men-
schen mit Behinderungen und Seniorinnen und Senioren hin
Zu optimieren.

Rastatt e.V.
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4. ,Im Kern inklusiv® - Stral3en / Straenquerung / Ampelanlagen und Beschilderung

Damit sich alle Menschen in Rastatt frei, selbstbestimmt und sicher in der Stadt bewegen kdnnen, sind barrierefreie Wege auszubauen. Die Stadt

Rastatt beginnt den barrierefreien Ausbau der Verkehrswege durch die Gestaltung der zentralen Dienstleistungs- und EinkaufsstraRen?® im Innen-

stadtbereich. ,Design for all /Design fir alle* nitzen alle Burgerinnen und Biirgern, jungen Familien mit Kinderwagen, alten Menschen mit Rollato-

ren usw. Nach und nach sollen die barrierefreien UmbaumalRnahmen auch andere Stadtteile einbeziehen.

Kennzeichen einer barrierefreien Gestaltung sind:

Wege

4
4
4

Die Bordibergange sowie Geh- und Fahrflachen der Langsquerungen werden in einem einwandfreien baulichen Zustand versetzt.

Hindernisse auf den Gehwegen wie z.B. Schilder werden beseitigt.

Markierungen von getrennten Ful3- und Radwegen werden neben der optischen Kennzeichnung auch taktil tastbar gemacht, z.B. durch Einbau
einer Reihe Platten Bodenindikatoren."

Rollstuhl-Uberfahrtsteine werden mit max. +1 cm Anlauf eingebaut, mit einer sicheren Erkennbarkeit der Grenzlinie Geh-/Fahrbereich fiir
blinde Menschen."

Der Einsatz von Schlitzrost wird bevorzugt verwendet. (Am Einlauf mit Breitrost fahrt sich das Rollstuhlrad fest.)

Passend zum Stadtbild wird ein Streifen gut begehbaren Bodenbelags in die gepflasterten Wege eingearbeitet.

Taktile Orientierungshilfen sind durch Installation von Bodenindikatoren, durch kontrastreiche Gestaltung und Markierung von Sperr-Pollern

oder Ketten gegeben.

3 Die zentralen StraRen sind nach einer Erhebung der Stadt Rastatt in einem Stadtplan eingezeichnet worden, der im Anhang (siehe Seite 75) abgebildet ist.
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Querungen und Ampelanlagen

» Die Pflasterung der Mittelinsel wird barrierefrei gestaltet und zeigt keine extrem steile Querneigung, so dass der Rollstuhl ohne Halt nicht auf
die Fahrbahnen abrollt! Die Breite der Mittelinsel ist groR genug anzulegen. "

» Ampelschaltungen bzw. Grinphasen fur Fuf3génger sind ausreichend lang geschaltet, damit Menschen mit Behinderungen und altere Men-
schen beide Fahrbahnen wahrend einer Griinphase passieren kdnnen.

» Verkehrsampeln sind mit akustischen Signalen und optischen Orientierungshilfen ausgestattet.

» Fugen und/oder abgehende Randeinfassungen bieten keinen Raum, so dass sich die Rollstuhlrader nicht durch tiberhéhte Fugen in den Off-

nungen festfahren.
Schilder

» Sichtbare Kennzeichnung der Schilder durch Umsetzung der DIN 32975 "Gestaltung visueller Informationen im 6ffentlichen Raum zur barriere-

freien Nutzung" (friher ,Kontraste-DIN“). Im Vordergrund steht der Leuchtdichtekontrast z.B. von Hinweisschildern/Fahrplanen.™ 2

Behindertenparkplatze

Behindertenparkplatze stehen in ausreichender Anzahl zur Verfligung und werden auf die DIN 18024-1-Norm verbreitert, wenn der Einzelpark-

stand 3,50 m / Randparkstand 3,90 m nicht erreicht ist. Die derzeitigen Parkplatze fir Menschen mit Gehbehinderungen sind erfasst und der aktu-
elle Bedarf an Behindertenparkplatzen soll Gberprift werden (Prufung der Standorte und einer Nachverdichtung). Noch nicht normgerechte Park-
platze fur Menschen mit Gehbehinderungen sollen Zug um Zug angepasst werden. Behindertenparkplatze sind gut ausgeschildert und die Einhal-

tung des Park- und Halteverbots wird regelmafig vom Ordnungsamt Uberpruft.


http://nullbarriere.de/din18024-1-stellplatz.htm
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Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- Koordi-
men tern /FB tern Sachver- nation
standige
Ein Parkraumkonzept wird erstellt. | Das Thema ,abgestufte Parkplatze* (orangefarbener Park- | bis 2025 KB 5.10 KB 5.10
ausweis) fur Menschen mit schwerer Behinderung wird im FB 7
Parkraumkonzept erortert.
Kenntlichmachung aller Behin- Markierung aller Behindertenparkplatze mit blauer Umran- | dauerhaft FB 5 KB 5.10
dertenparkplatze mit blauer Um- dung im Stadtgebiet
randung
Nachristung mit Radstandern in | Schaffung zusatzlicher Abstellpléatze fir Fahrrader in der dauerhaft FB 5 KB 5.10
der Innenstadt Innenstadt, damit die Gehwege fur Fuf3génger sowie Rolla- FB 7
tor- und Rollstuhlnutzer ohne Beeintrachtigung genutzt FB 9
werden kdnnen.
Franzknoten ist barrierefrei aus- | Kompletterneuerung LSA mit akustischen Signalen, barrie- | 2022 - 2023 FB 5 Blro RS, Baufir- | KB 5.10
gebaut (Umbau Ludwigring/Rau- | refreie Querungsstellen, optisch und taktile Bodenindikato- men, SWARCO
entaler StralRe) ren
Lichtsignalanlage Kreuzung O- | Erneuerung LSA mit akustischen Signalen, Umbau / Bauli- | 2025 FB5 SWARCO, Bau- | KB 5.10
tigheimer Weg / Richard-Wagner- | che Anpassung Querungsstellen Bordanlauf, optische und firmen
Ring ist barrierefrei umgebaut. taktile Bodenindikatoren; Radfiihrung (LSA-Phasen, Mar-
kierung)
Barrierefreie Erschlieung Bau von 2 Aufzligen zur Unterfiihrung und Barrierefreie 2023 FB5 IB Mailander KB 5.10

Bahnhofsvorplatz und Bahn-
hofsunterfihrung

Querungsstelle an B3

Modus Consult
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5. ,,Rastatt in Fahrt“ - Verkehrsmittel: Bahn und Busse — Busbahnhof und Bahnhof

Die mobile Gesellschaft ist heutzutage auf ein funktionierendes Verkehrsnetzwerk angewiesen. Insbesondere Menschen mit Behind erungen, al-
tere Menschen und Kinder sind auf barrierefreie offentliche Verkehrsmittel angewiesen, um alltagliche Versorgungen zu verrichten aber auch um

an Veranstaltungen teilhaben zu kdénnen.

Orientierungsziel ist ein behindertengerechter Ausbau des o6ffentlichen Verkehrsnetzwerks und die barrierefreie Gestaltung der Busse, Haltestellen

und Informationen sowie die Bereitstellung von geeigneten Hilfsangeboten.
Busverkehr und Busbahnhof

Die Stadt Rastatt legte im April 2014 ein Konzept zum Ausbau des barrierefreien 6ffentlichen Nahverkehrs vor, das die Problemstellungen, die

beim Runden Tisch Inklusion thematisiert wurden, aufgriff und folgende zentrale Schritte enthielt:

,Die Berticksichtigung der Barrierefreiheit im Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) im Personenbeférderungsgesetz (PBefG) ist als Aufgabe
den Nahverkehrsplanen zugewiesen. Der Nahverkehrsplan hat die Belange behinderter und anderer Menschen mit Mobilitatsbeeintrachtigung mit
dem Ziel zu bertcksichtigen, fur die Nutzung des 6ffentlichen Personennahverkehrs eine mdglichst weitreichende Barrierefreiheit zu erreichen. Als
zeitliche Vorgabe flr die Realisierung der barrierefreien Haltestellen gilt der 1. Januar 2022“ (Auszug aus § 8 Abs. 3 PBefG).

Das Konzept wurde durch das Dezernat Il (Drucksache Nr: 2014-084, Sitzung UVA 10.04.2014) in den Aktionsplan 2016-2018 eingebunden. Bis
zum 1. Januar 2022 sollten jahrlich ca. 20 Haltestellen mit Bodenindikatoren, Leitstreifen, Auffindestreifen, Einstiegsfelder ausgestattet werden.

Die Busfahrzeuge waren damals schon alle Niederflurbusse.

Der KVV - Karlsruher Verkehrsverbund erstellte im Jahr 2021 eine Erganzung des Nahverkehrsplans 2014, um den Nahverkehrsplan um ,Aussa-

gen Uber zeitliche Vorgaben und erforderliche MalBnahmen zur Verwirklichung einer méglichst weitreichenden Barrierefreiheit im 6ffentlichen Per-
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sonennahverkehr zu erganzen beziehungsweise ihn in diesem Punkt zu konkretisieren. Im Rahmen dieser Ergdnzung wurde eine Bestandserfas-
sung aller Haltestellen im Gebiet des KVV — auch der Haltestellen in Rastatt — durchgefihrt. Darauf aufbauend wurde zusammen mit den Kommu-
nen eine Priorisierung der Umbauaktivitaten vorgenommen. Die Stadt verfolgt bei ihrer Priorisierung das Ziel, mit den zur Verfigung stehenden
Mitteln moglichst vielen betroffenen Birgerinnen und Blrgern barrierefreie 6ffentliche Verkehrsverbindungen zur Verfiigung zu stellen. Insgesamt
sind noch ca. 89 Haltestellen (teils bestehend aus mehreren Haltesteigen) im Stadtgebiet umzubauen. Damit verbunden ist ein Gesamtinvestiti-
onsvolumen in H6he von — grob geschatzt — 6,5 Mio. Euro. Das ambitionierte Ausbauprogramm ((Drucksache Nr: 2022-004, Sitzung TA
17.01.2022) sieht einen barrierefreien Umbau der Haltestellen bis einschlief3lich 2026 vor. Auch wenn fir die Umbauten Férdermittel in Anspruch
genommen werden kdnnen, setzen sowohl die personellen als auch die finanziellen Ressourcen Grenzen, so dass Uber 2026 hinaus zeitliche
Anpassungen des Umsetzungszeitrahmens unausweichlich sein werden.

Der KVV beabsichtigt, den gemeinsamen Nahverkehrsplan in den kommenden Jahren neu zu erstellen. In diesem Zusammenhang soll eine Revi-

sion der Bestandsaufnahme und der weiteren Ausbauplanung vorgenommen werden.
Erganzungen zum vorliegenden Konzept:

» Spezielle Informationen fir Menschen mit Lern- und Leseschwierigkeiten (Symbolbeschriftung der Buslinien)

» Angebot aller Informationen und Ansagen im ,Zwei-Sinne-Prinzip“ - visuell und akustisch (u.a. Sprachausgabe als Box bei den Fahrplanen an
zentralen Knotenpunkten oder als App)

» Braille-Beschriftung an wichtigen Informationsstellen und Tastern (siehe DIN 32986)

» Schulung des Personals fir eine barrierefreie Unterstiitzung und Begleitung von Nutzerinnen und Nutzer von 6ffentlichen Verkehrsmitteln

» Ausreichende Uberdachung der Bus-Haltestellen
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Bahn und Bahnhof

Der barrierefreie Ausbau des Bahnhofs Rastatt wurde seit 2013 kontinuierlich vorangetrieben. Im November 2023 ist die Eroffnung des barrierefrei
umgebauten Bahnhofs vorgesehen. Fir den barrierefreien Um- und Ausbau wurden folgende Aspekte und Hinweise, die bei der Umsetzung von

MalRnahmen zu bericksichtigen sind, vom Expertenkreis Inklusion eingebracht:

» Die Bordsteinkanten am Bahnhof- Vorplatz /ZOB-Platz werden abgesenkt, da sie fur Rollstuhlfahrerinnen und Rollstuhifahrer und sehbehin-

derte Birgerinnen und Burger den Zugang schwer erreichbar machen.*

» Am Bahnhofsvorplatz/Bahnhof ist eine barrierefreie Toilette vorzuhalten.
» Am Bahnhofsvorplatz sind bisher zwei Behinderten-Parkplatze. Z. T. werden mehr gefordert.
» Ein auf blinde / sehbehinderte Menschen abgestimmtes Leitsystem am Bahnhof ist einzurichten.®
» Die Turen der Bahnhofshalle und zum Schalterraum sollten automatisch 6ffnen (wenn moéglich Schiebettren).

» Am Bahnsteig ist eine Ansage flr blinde / sehbehinderte Menschen vorzuhalten.

» Horbehinderte Menschen brauchen optische Anzeigetafeln, Fahrzeitenansage etc.

Ziele Konkrete Umsetzung/MaRhahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte |Beteiligte extern |Koordina-

men intern /FB | Sachverstandige |tion

OPNV - Bushaltestelle in Rauen- | barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und | 2023 - 2024 FB 5 IB BIT, KB
tal ist barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig Baufirma 5.10
OPNV - Bushaltestelle in Win- barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und | 2023 - 2025 FB 5 IB Zink, KB
tersdorf ist barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig Baufirma 5.10
Behindertenparkplatze werden Kontrolle durch den Fachbereich 7 dauerhaft FB 7 KB
nur durch Berechtigte genutzt. 7.30
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Ziele Konkrete Umsetzung/MaRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte |Beteiligte extern |Koordina-
men intern /[FB | Sachverstandige |tion

OPNV - Bushaltestelle ,,Zur Leo- | barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2024 ff. FB5 KB 5.10

poldsfeste” ist barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig

OPNV - Bushaltestelle Am Ha- barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2024 ff. FB5 KB 5.10

senwaldchen ist barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig

OPNV - Bushaltestelle in der Ro- | barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2024 ff. FB 5 KB 5.10

sen/Tulpenstral3e ist barrierefrei. | taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig

OPNV - Bushaltestelle in der barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2023 - 2024 FB 5 KB

Danziger StralRe ist barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10

OPNV - Bushaltestelle an der barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2024 ff. FB5 KB

Anne-Frank-Schule ist barriere- | taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10

frei.

OPNV - Bushaltestelle an der barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2024 - 2025 FB5 KB

Kirche Ottersdorf ist barrierefrei. | taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10

OPNV - Bushaltestelle in der barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2024 - 2025 FB5 KB

Siedlung Niederbihl ist barriere- | taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10

frei.

OPNV - Bushaltestelle in der barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und | 2023 - 2024 FB 5 KB

Rauentaler Stral3e ist barrierefrei. |taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10
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Ziele Konkrete Umsetzung/MaRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte |Beteiligte extern |Koordina-
men intern /[FB | Sachverstandige |tion
OPNV - Bushaltestelle in der barrierefreier Umbau Bussteigkante mit Angleich Seiten- | 2024 - 2025 FB5 IB Matthies, Bau- KB
HerrenstraRe ist barrierefrei. bereich vor Touristeninfo firma 5.10
OPNV - Bushaltestelle in der barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2023 - 2024 FB5 B KB
Rheintorstrafle (2- Stuck) taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig, Ordnung Matthies, Baufirma |5.10
sind barrierefrei. Parkierung
OPNV - Bushaltestelle in der Ly- | barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2023 FB 5 IB Matthies, Bau- KB
zeumstral3e ist barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig firma 5.10
Erweiterung Gehwegbelagswechsel
OPNV- Schule Wintersdorf ist barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2022 - 2023 FB 5 KB
barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10
OPNV - Schule Ottersdorf ist barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2022 - 2023 FB5 KB
barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10
OPNV - Bushaltestellen in Férch | barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie optisch und 2022 - 2023 FB5 KB
sind barrierefrei. taktile Bodenindikatoren auf dem Wartesteig 5.10
Wetterschutz an allen Bushalte- | Entwicklung eines Konzeptes und sukzessiver Ausbau | 2019 - 2023 VERA VERA
stellen ist errichtet. des Wetterschutzes an allen Bushaltestellen fiir die Nut- FB 5

zer des OPNV, inshesondere fiir Menschen mit Behin-
derung.
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OPNV bietet durch sein Mobilitéts- Mdglichkeiten zur Attraktivierung und zum Ausbau des
konzept Teilhabemdglichkeiten OPNV werden im Rahmen einer anstehenden Uberar-
beitung des OPNV-Konzeptes Uberpruft.

2028

FBS

EB BVV

FBS
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6. ,,Rastatt bewegt” - Sportanlagen / Sporthallen und Sport- und Bewegungsangebote der Sportver-
eine

» Die Sportanlagen und Sporthallen sollen eine gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderungen an den Sportangeboten ermégli-
chen. Diese Zielsetzung wurde in den Sportentwicklungsplan der Stadt Rastatt aufgenommen. Eine Ist-Analyse der Sportanlagen und Sport-
statten in Rastatt gibt Auskunft Giber die Barrierefreiheit. 6 Sportanlagen/Sporthallen sind derzeit barrierefrei: Ssph Carl-Schurz-Schule, Ssph

Karlschule, Ssph Gustav-Heinemann-Schule, Ssph Tulla-Gymnasium, Ssph Plittersdorf, Ssph Hans-Thoma-Schule.
Aspekte, die bei weiteren Entwicklungen der Sportanlagen und —stéatten zu berticksichtigen sind:

o Rampen nach DIN-Norm (max. 6 % Steigung) mit durchgehendem Handlauf
o Automatische Turoffnung
o Barrierefreie Toiletten

o Geebnete festangelegte Wege

Grundlegende Aspekte, die bei inklusiven Entwicklungen im Bereich Sport und Bewegung in den Sportentwicklungsplan aufgenommen,

bzw. mit diesem kompatibel ergdnzend erarbeitet werden sollten:

» Erstellung eines inklusiven Sportverbundkonzepts u.a. mit der Zielrichtung auszuloten, an welchen Stellen unterschiedliche inklusiv angelegte
Sportaktivitaten durchgefuhrt und welche néachsten Schritte zur Erhéhung und Verbreiterung des inklusiven Angebots entwickelt werden kén-
nen. Die Beriicksichtigung von inklusiven Angeboten hat bei der Hallenvergabe Vorrang (u.a. Tausch von Hallen).

» Fir eine nachhaltige Entwicklung wird festgelegt: Neubau- und Umbauten von Sportstatten und Sportanlagen erfolgen generell barrierefrei.
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Das inklusive Sport- und Bewegungsangebot wird in Rastatt durch flankierende MaR3hahmen erhdht:

» Vereine sollen motiviert werden, Breitensportangebote fir Menschen mit Behinderungen anzubieten und die Méglichkeiten der finanziellen

Unterstiitzung durch die Vereinsférderung zu nutzen (Hierzu dienen die entsprechenden Vereinsférderrichtlinien).

stattet.

tung

Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sach- nation
verstandige

Menschen mit Behinderung sind Bei der jahrlich stattfindenden Sportlerehrung werden Vereine | dauerhaft FB 8 Vereine KB 8.20
bei der stadtischen Sportlereh- | geehrt, die sich in besonderer Weise flr inklusive Angebote
rung vertreten. einsetzen. Aul3erdem sollen Vereine im Rahmen des Pro-

gramms ihre inklusiven Angebote nach Mdglichkeit vorstellen

kdénnen.
Finanzielle Anreize fir Sportver- Die vorhandene Zuschussmaglichkeit fir inklusive Angebote | dauerhaft FB 8 Vereine KB 8.20
eine fur inklusive Angebote nach der Vereinsfoérderrichtlinien fur die Kultur- und Sportver-

eine wird jahrlich evaluiert.

Seit 01.01.2023 werden inklusive MaRnahmen bezuschusst.
Infoveranstaltung fur Schilerinnen | Um Beriihrungsangste abzubauen, soll es wieder eine zent- | dauerhaft FB 8 BBS Schulen | KB 8.10
und Schiler zum Thema Behin- rale Veranstaltung des Badischen Behinderten- und Rehabili-
dertensport tationsverband e.V. (BBS) geben. Bei dieser kommen Schile-

rinnen und Schiler der stadtischen Schulen mit behinderten

Sportlerinnen und Sportler in Kontakt und kénnen deren

Sportarten ausprobieren (Blindentennis, Rollstuhlbasketball,

etc.)
Schulsporthalle Rauental ist mit | Einbau eines Behinderten-WC mit Umkleidemglichkeit Ausfiihrung FB 5.2, FB 8, KB 5.23
einer barrierefreien Toilette ausge- nach 2028 Ortsverwal-
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Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sach- nation
verstandige
FulBwege zu Sportanlagen sind | Teilumsetzung: FuBweg von der Bushaltestelle zum DJK-Ge- | 2024 FB 4 KB 4.20
barrierefrei. lande wird barrierefrei gestaltet
Die Sporthallen des Landkreises, |Eine Ist-Analyse zur inklusionsgerechten Ausstattung der 2023 - 2024 FB 9 Land-
die fur den Behindertensport ge- Sporthallen des Landkreises wird durch die Servicestelle In- kreis

nutzt werden, sind inklusionsge-
recht ausgestattet.

klusion unterstiitzt.
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7. ,Barrierefrei ins Grine“ — Grinanlagen in Rastatt

Die barrierefreie Gestaltung von Naherholungsgebieten ist besonders flr Personen, die in ihrer Mobilitdt eingeschrankt und auf den nahen Erho-
lungsraum angewiesen sind, wie z.B. alte Menschen, Familien mit Kleinkindern oder Menschen mit Behinderungen, besonders bedeutsam und
bedeutet Lebensqualitat. Aus den Begehungen und der Bestandsaufnahme in der Verwaltung sollten folgende Aktionen zur barrierefreien Gestal-
tung bertcksichtigt werden:

Durchgangige Fiuhrung der Wege zur Orientierung fir Menschen mit Sehbeeintrachtigung
Begrenzungen der Wege mit einem Randstein als Abgrenzung (max. 1cm Kante) zur Grasnarbe / Grunflache
Glatte Flachen der Gehwege (z. B. Wurzeln als Stolperfallen entfernen)

Optisch markierte Stufen in 6ffentlichen Grinanlagen — alle Stufen markieren und weil3e Streifen anbringen (DIN 32975)

v v Vv Vv Ww

Schilder kontrastreich gestalten z.B. blauer Hintergrund/weil3e Schrift od. gelber Hintergrund, dunkle Schrift. Informationen auf Schildern mit

Braille-/ Pyramidenschrift erganzen.

» Einbau von barrierefreien Toiletten auch in Grinanlagen im Rahmen eines Gesamtkonzeptes zu barrierefreien Toiletten im Zentrum von Ras-
tatt.

» Eine ausreichende Anzahl von Sitzbanken sollte den Blrgerinnen und Blrger die Gelegenheit zum Verweilen in den Griinlagen geben.

» Beschilderung fur barrierefreie Eingénge von Parks und Griinanlagen.
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terstiitzung durch Treppenlauf

Ziele Konkrete Umsetzung/Malinahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sach- nation
verstandige
Grinanlage Murgpark ist z.T. be- Trotz des durch die Tiefgarage schwierigen Untergrunds Nach 2024 FB 4 Eigen- KB 4.20
schattet werden, wenn mdglich, Baume gepflanzt. betrieb Kultur
und Veran-
staltungen
Murgdeichweg, zwischen Anker- | Beseitigung der Kopfsteinpflaster, Schaffung von weiteren 2030 - 2035 FB 4 WAT WAT
briicke und Badner-Briicke ist Sitzgelegenheiten FB5
linksseitig leicht befahrbar und
bietet Gelegenheit zum Verwei-
len durch Sitzbénke
Die Wege in den Grinanlagen Uberprifung der Wege auf Barrierefreiheit dauerhaft FB 4 KB 4.20
sind auf Barrierefreiheit kontrol- FB 6
liert
Murgdeichweg hat eine Raste- Verdichtung des Netzes an Sitzgelegenheiten dauerhaft FB 4 KB 4.20
rung von Sitzgelegenheiten FB5
In allen Griunanlagen sind ausrei- | Definition von Standards unter Beteiligung von Expertinnen | dauerhaft FB 4 Expertenkreis | KB 4.20
chend Sitzgelegenheiten vorhan- | und Experten in eigener Sache Inklusion
den.
Griinanlage Murgpark ist behin- Erneuerung der Gesamtanlage Nach 2024 FB 4 KB 4.20
dertengerecht aus- und umgebaut.
Murgdeichweg zwischen Belagserneuerung, Erweiterung 2019 - 2023 FB 4 KB
Rohrer Steg und Josefstralle, Sitzbankstandorte 4.20
linksseitig ist leicht befahrbar
und bietet Sitzbanke
Murgdeichweg zwischen Hinden- | Belagserneuerung, Erweiterung 2019 - 2023 FB 4 KB
burgbriicke und Festplatz, links- | Sitzbankstandorte 4.20
seitig ist leicht befahrbar und
bietet Sitzbanke
Griinanlage ,,Am Griin“ mit Un- | Neubau Treppenanlage 2023 FB 4 KB 4.20
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dem Spielplatz in der Wasch-
gasse in Rauental ist ausge-
tauscht.

Ziele Konkrete Umsetzung/Malinahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sach- nation
verstandige
Murgdeichweg zwischen Klarwerk | Montage von zwei zusétzlichen Sitzbanken und einem Mull- | 2023 FB 4 KB 4.20
und Konrad-Adenauer-Bricke, eimer
rechtsseitig bietet weitere Sitzgele-
genheiten
Grinanlage Pagodenburg ist be- | Sanierung der Pagodenburg. (Nur Anteil der Belagserneue- | 2023 - 2024 FB 4 Denkmal- KB 4.20
hindertengerecht aus- und umge- | rung). Das Anbringen von Markierungsstreifen an den Trep- pflege
baut. pen steht noch aus.
Grinanlage Mozart-/Beethoven- | Einbau von Leitstreifen (Wegeabgrenzung Grinanlage/Geh- | 2024 FB 4 KB 4.20
stralRe ist behindertengerecht aus- | weg) und Belagserneuerung
und umgebaut. Erweiterung Sitzbankstandorte
Grinanlage Sudring ist behinder- | Belagserneuerung, Erweiterung Sitzbankstandorte nach 2025 FB 4 KB 4.20
tengerecht aus- und umgebaut.
Die Sitzbank zum Verweilen auf Im Rahmen der Neugestaltung des Spielplatzes in der 2023 - 2024 FB 4 KB
Waschgasse wird die Sitzbank ausgetauscht. 4.20
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8. Ohne Not durch Rastatt“ - Barrierefreie Toiletten in Rastatt

Der Aufenthalt in der Stadt erfordert bei allen Aktivitaten die Mdglichkeit, eine Toilette aufsuchen zu kdnnen (24 Stunden-Zugang). Bisher sind vier

offentlich durchgéngig barrierefreie Toiletten im Stadtkern vorhanden. Die Installation mindestens einer weiteren zusétzlichen behindertengerech-

ten Toilette nach DIN-Norm 8 im Stadtzentrum, neben den bereits projektierten, ist anzustreben. Standortvorschlag: Verwaltungsgebaude Kaiser-

stral3e 48a (im Zuge der nach 2026 geplanten Generalsanierung).

Dazu soll die Information zum Erwerb eines Euroschliissels bei der Stadt Rastatt im Blrgerbiro ergdnzend auf Stadtplanen aufgenommen wer-

den. Der Euroschlissel ist bei einem entsprechend geringen Einkommen kostenlos. Derzeit gibt es einen aktualisierten Flyer zu barrierefreien

Toiletten im Zentrum von Rastatt, der im Internet eingestellt ist.
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des Flyers ,die netten Toiletten” ist erfolgt und wird bei
nachstem Stadtplan eingeplant.

Ziele Konkrete Umsetzung/MalBnahmen Zeitlicher Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
Rahmen tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Informationen zu barrierefreien Die Servicestelle Inklusion aktualisiert regelmafig den Flyer | dauerhaft FB 9 Expertinnen KB 9.40
Toiletten im Zentrum von Rastatt | zu barrierefreien Toiletten im Zentrum von Rastatt. und Experten in
sind an zentralen Stellen in einer eigener Sache
aktuellen Fassung vorhanden.
GroRere Verbreitung der Infos zum Erwerb des Euroschlis- | dauerhaft ST 0.42 KB 9.40
sels — die Aufnahme der Informationen in die Neuauflage FB 9
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Der Besuch der Rastatter Friedhdfe soll fir alle Blrgerinnen und Blrger mdglich sein. Ein barrierefreier Ausbau sollte auch folgende Aspekte be-

ricksichtigen:

» Elektronische Offnung der Eingangstiiren tiber Sensoren oder Schalter
» Hinweisschild fir Behinderten-Parkplatze mit aG-Hinweis (auRergewthnliche Gehbehinderung) und Kontrolle
» StraBenbelége auf dem Friedhof (bei Splittwegen auf flachen Belag achten und Belagsiibergange von Haupt- und Nebenwegen gering halten)
» Ausstattung der Friedhtfe mit einer Behindertentoilette.
Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- |Koordina-
Rahmen intern /FB | tern Sachver- |tion
standige
Auf dem Friedhof in Rastatt-Rau- | Die einzelnen Grabstatten werden Uber Drohnen fotogra- 2024 - 2028 FB 6 KB 6.10
ental kann ohne personliche Pra- | fiert. FB 2
senz die Grabauswahl tUber Ortho-
fotos erfolgen (digital).
Es erfolgt eine Einladung zur Be- | Platzierung einer Sitzbank auf dem Waldfriedhof, Feld 7, 2023 FB 6 KB 6.10
gegnung auf der Bank zum Ge- auf der der Hospizdienst freitags, 15 bis 16 Uhr (April bis Hospizdienst
sprach unter freiem Himmel. Oktober) Gesprache zur Begegnung anbietet.
Waldfriedhof ist mit taktilen Bo- Taktile Bodenindikatoren werden vom Parkplatz, bzw. von | bis 2025 FB 6 KB 6.10
denindikatoren ausgestattet. der Bushaltestelle am Berliner Ring bis zum Verwaltungs- FB 5
biro (Vorplatz vor der Trauerhalle) angebracht.
Auf allen Friedhofen sind bessere | Die Absenkung der Bordsteinkanten zu den Brunnen- und | dauerhaft KB 6.10

barrierefreie Zugange vorhanden.

Mullplatzen erfolgt im Rahmen der jeweils anstehenden Be-
lagsarbeiten.
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Ziele Konkrete Umsetzung/MaRnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- |Koordina-
Rahmen intern /[FB |tern Sachver- |tion
standige

Anbringung von Haltemdglichkeiten (z.B. Haltestangen /

Handlaufe) an Brunnen und Abstellmdglichkeiten
Die Standardbrunnen der Fried- Die kleinen Wasserhahne werden ausgetauscht. dauerhaft FB 6 KB 6.10
hofe werden umgestaltet und ver-
flgen Uber groRe Wasserhahne,
die leichter zu bedienen sind.
Auf allen Friedhofen sind ausrei- Die vorhandenen Sitzgelegenheiten werden erweitert und | dauerhaft FB 6 KB 6.10
chend Sitzplatze vorhanden. erneuert.

10 Banke wurden im Sommer 2022 geordert.

5 Béanke wurden im Dezember 2022 geliefert

und werden im Frihjahr 2023 einbetoniert.

Bestellung von 10 weiteren Sitzbanken.
Die Wege auf den Friedhdfen sind | Auf dem Wald- und dem Stadtfriedhof sind die Hauptwege | dauerhaft KB 6.10 KB
barrierefrei gestaltet. barrierefrei. und Orts- 6.10

Die Nebenwege sind Giberwiegend leicht héhenversetzt an- verwaltun-

gelegt. Bei Umgestaltungsarbeiten werden diese Uber- gen

gange entfernt und die Nebenwege angeglichen.

Die Wege auf den Ortsverwaltungsfriedhtfen sind tGberwie-

gend mit Splitt belegt. Die Splittaufbringung wird auf den

Wegen reduziert. Auf einen flachen Belag wird geachtet.
Friedhof Wintersdorf, Einbau einer Behindertentoilette 2023 - 2024 Ortsverwal- KB 5.23
barrierefreie Toiletten tung FB 5.2
Friedhof Ottersdorf Einbau einer Behindertentoilette 2023 - 2024 Ortsverwal- KB 5.23
Barrierefreie Toiletten tung,

FB 5.2

Auf allen Friedhofen sind ausrei- | Definition von Standards unter Beteiligung von Expertinnen | ist noch festzu- | FB 5 Expertenkreis |FB 6
chend Leuchten vorhanden. und Experten in eigener Sache legen FB 6 Inklusion

KB 9.40
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Ziele Konkrete Umsetzung/MaRnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- |Koordina-
Rahmen intern /[FB |tern Sachver- |tion
standige

Die StraRenbelage auf den StralRenbeldge auf den Friedhdfen anpassen (Auflage der | ist noch festzu- | FB 6 FB 6
Friedhéfen sind barrierefrei. Splittwege reduzieren und Belagsiibergange von Haupt- legen

und Nebenwegen absenken). Die Anpassung der Stral3en-

belage auf den Friedhéfen erfolgt im Rahmen der jeweils

anstehenden Belagsarbeiten.
Verdichtung der Nebenwege auf Befreiung der Nebenwege im Feld 9 von Splitt und Verdich- | 2023 KB 6.10 KB 6.10
dem Friedhof Plittersdorf, Feld 9 tung dieser Nebenwege mit Gallisand und Ort-

schaftsrat
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Der Zugang zu leicht verstandlichen Texten (Mitteilungen, Burgerentscheide), Formularen, Informationen (Kultur- und Freizeitangebote u.a.) der
Stadt Rastatt sowie barrierefreie Kommunikationsmittel und -wege sind fir Menschen mit Behinderungen sowie auch fir viele andere Birgerinnen
und Bulrger eine notwendige Grundlage flr die soziale Teilhabe.

Die Stadt Rastatt setzt die Vorgaben des Landes-Behindertengleichstellungsgesetzes (L-BGG) um:

» Informationen werden in verstandlicher Sprache Menschen mit Behinderung zur Verfligung gestellt.

» Die Stadt Rastatt gestaltet die stadtische Website und mediale Angebote barrierefrei, so dass alle redaktionell betreuten Seiten nach Mdglich-
keit in einfacher Sprache formuliert sind. Ausgewahlte Texte werden sukzessive in Leichter Sprache zur Verfiigung stehen (vgl. 88 8, 9, 10 L-
BGG). Zudem verfigt die Website Giber Videos in Gebardensprache.

» Informationen zu Angeboten fur Freizeit und Kultur u.a. sollen fir alle Altersgruppen barrierefrei gestaltet werden.

» Wichtige kommunale Veranstaltungen werden bei Bedarf barrierefrei gestaltet (barrierefreier Zugang / Gebardendolmetscherinnen und Gebar-

43
dendolmetscher, Assistenz in leichter Sprache u.a.).

Beteiligung von Blrgerinnen und Burger bei der Entwicklung von barrierefreien Informationen

Zur Verbesserung der barrierefreien Kommunikation und Information bietet die Stadt Rastatt ihren Blrgerinnen und Birgern die Moglichkeit, sich

aktiv zu beteiligen:

» Um die Erfahrungen und Erkenntnisse von Menschen mit Behinderungen wahrzunehmen und zu bertcksichtigen, wird die Servicestelle Inklu-

sion Expertinnen und Experten in eigener Sache bei Entwicklungsvorhaben einbeziehen.

» Lob-und Beschwerdemanagement. Eine Anerkennungs-, Clearing- bzw. Beschwerdestelle besteht, um gute Ideen wertzuschatzen und
Verstdl3e gegen Barrierefreiheit melden zu kénnen und ggf. mdgliche Schritte zur Umsetzung der Barrierefreiheit zu unterstlitzen und zu for-

dern. Die Servicestelle Inklusion Gbernimmt als erste Anlaufstelle das Lob- und Beschwerdemanagement.
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Ziele Konkrete Umsetzung/MaRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte |Koordina-
men tern /FB extern tion
Sach-ver-
standige
Auf der stadtischen Homepage Die Seiten, die in Leichter Sprache eingestellt werden sollen, | Ab 2024 ST 0.43 Fachbiro ST 0.43
sind die als erforderlich ausgewahl- | werden mit und von dem Fachbereich Jugend, Familie und FB 9 fur Leichte
ten Seiten in Leichter Sprache ein- | Senioren sowie der stadtischen Inklusionsbeauftragten ge- Sprache
gestellt. klart. Das Texten in Leichter Sprache erfolgt durch ein exter-
nes Fachburo.
Mehr einfache Sprache wird ver- Das Redaktionsteam der Pressestelle versucht, nach Mdg- | dauerhaft ST 0.43in ST 0.43
wendet. lichkeit alle redaktionell betreuten Seiten auf der stadtischen Abstimmung
Website in einfacher Sprache zu formulieren. mit
Stabsstellen
und Fachbe-
reichen
Die Stadtverwaltung versucht in der schriftichen Kommuni- ST 0.43 alle ST 0.43
kation mit der Burgerschaft moglichst einfache Sprache zu dauerhaft Dienststellen
verwenden. KB 2.30
KB 2.30
Zur Sensibilisierung der Mitarbeitenden werden regelmaRig
(alle zwei bis drei Jahre) entsprechende Schulungen ange- | dauerhaft
boten.
Barrierefreiheit bei Fihrungen in | Fihrungen bei Bedarf auch mit Gebardensprachdolmetscher | dauerhaft FB 8 KB 8.40
den stadtischen Ausstellungen | anbieten FB 9
ist bei Bedarf gewahrleistet.
Angebote im Ferienprogramm der | Programmheft (Anmeldeformalitaten) Formulare werden in | dauerhaft FB 9 Lebens- KB 9.10
Stadt Rastatt fur Kinder und Ju- einfacher, leicht verstandlicher Sprache verfasst. hilfe, Kreis-
gendliche sind in einfacher Spra- vereinigung
che ausgeschrieben. Rastatt

Murgtal
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Bereich der Integration z.B. Inter-
kulturelle Woche Seminare/Work-
shops zum Thema Integration oder
Flichtlingshilfe sind barrierefrei.

Uberprift und entsprechend angeboten. Kooperationspartner
erhalten Informationen und Unterstiitzung, ihr Programm
barrierefrei anzubieten.

Ziele Konkrete Umsetzung/MaRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte |Koordina-
men tern /FB extern tion
Sach-ver-
standige
Die Angebote fir Kinder, Ju- Informationen, Ausschreibungen, Formulare werden in einfa- | dauerhaft FB 9 KB 9.10
gendliche, Familien und Senio- | cher, leicht versténdlicher Sprache verfasst und bei Bedarf in
ren sind barrierefrei dargestellt. andere Sprachen Ubersetzt (u.a. Ausschreibungen fir
Sprachkurse, Sportangebote, Workshops, Ferienpro-
gramme, Elterninformationsveranstaltungen).
Die Angebote ermdglichen Bei Bedarf werden Dolmetscher, Gebardendolmetscher, zu- | dauerhaft FB 9 KB 9.10
bei Bedarf eine barrierefreie satzliche Betreuungskréfte hinzugezogen.
Kommunikation bzw.
gewabhrleisten Unterstiitzung.
Informationen zu den Angebo- Programmhefte werden in einfacher, leicht verstandlicher dauerhaft ST 0.01 ST 0.01
ten/Veranstaltungen zum Internati- | Form verfasst.
onalen Frauentag; Internationaler | Bei der Veranstaltung ,Internationaler Frauentag” wird durch ST 0.01
Tag gegen Gewalt an Frauen; eine Gebardensprachdolmetscherin Ubersetzt.
Frauenwirtschaftstag etc. sind in
einfacher Sprache zuganglich.
Offentlichkeitsarbeit der Beauf- | Flyer, Plakate werden in einfacher, leicht verstandlicher dauerhaft ST 0.01 ST 0.01
tragten fir Chancen-gleichheit und | Form verfasst. FB 9 KB 9.20
Integration erfolgt barrierefrei.
Angebote/ Veranstaltungen im Angebote fur Teilnehmende werden auf Barrierefreiheit dauerhaft FB 9 KB 9.20
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Ziele Konkrete Umsetzung/MaRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte |Koordina-
men tern /FB extern tion
Sach-ver-
standige
Informationen zu den Angeboten/ | Programmhefte werden in einfacher, leicht verstandlicher dauerhaft FB 9 KB 9.20
Veranstaltungen im Bereich der | Form verfasst.
Integration, z.B. Interkulturelle
Woche, Seminare/Workshops zum
Thema Integration oder Flucht-
lingshilfe, sind flr Teilnehmende in
einfacher Sprache erhéltlich.
Imagebroschiire ,,Rastatt inklu- | Besprechung und Konkretisierung des Projektes in der Len- | bis auf Weiteres | ST 0.43 Fotograf, ST 0.43
siv — Wir leben Vielfalt“; Portrats | kungsgruppe; Erarbeitung eines Konzeptes; Ausschreibung; | zurlickgestellt FB 9 ggf. Agen-
von Men-schen dieser vielféaltigen | Beauftragung eines Fotografen tur
Stadt
Birgerinnen und Burger sind infor- | Projekt mit Studierenden zur Entwicklung einer Befragung 2024 FB 9 Studie- KB 9.40
miert Uber die Beteiligungsmoég- | zum Thema ,Inklusion im Ehrenamt* (Férderung der Blrger- rende der
lichkeiten im Bereich "Inklusion | beteiligung und Teilhabe am biirgerschaftlichen Engage- EH
im Ehrenamt® und motiviert fir ment) Ludwigs-
ihre Mitwirkung. burg
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11. »yJede Stimme zahlt” / ,,auf jede Stimme kommt es an“ - Partizipation und Barrierefreiheit fur
politische Teilhabe

Demokratiebildung entwickeln zu wollen bzw. zu erméglichen bedeutet, Blurgerinnen und Biirger an der Gestaltung der kommunalen Prozesse zu

beteiligen und sie an wichtigen Entscheidungen partizipieren zu lassen. Vor diesem Hintergrund ist Partizipation ein Strukturmerkmal einer inklusi-

onsorientierten Kommune.

Partizipation (lat. participare = teilhaben), Iasst sich mit ,das Teilhaben, Teilnehmen, Beteiligtsein® (DUDEN) Gbersetzen. Dies bedeutet, dass fir

Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der Gemeinschaft betreffen, gemeinsam nach Losungen gesucht wird. Dazu braucht es:

= Entscheidungsfahigkeit: Dies setzt zunachst voraus, dass schon Kinder lernen, ihre Interessen und Wiinsche zu auf3ern.

= Verantwortungsbewusstsein, das zu erarbeiten ist, um fiir das eigene Leben und das der Gemeinschaft Antworten zu finden und damit die
Umgebung mitgestalten zu kénnen.

»  Kommunikationsfahigkeit, um sich gegeniber anderen &ufRern zu lernen und gemeinsam mit anderen Losungen zu finden.

= Problemlésungskompetenz, die dafiir Sorge tragt, dass Beteiligte sich selbstwirksam erfahren.

Die Gestaltung des politischen Lebens in Rastatt erfordert auf unterschiedlichen Ebenen die Beriicksichtigung angemessener Vorkehrungen, um

die Teilhabe von Menschen mit Behinderungen und anderen benachteiligten Gruppen oder Gruppen, die bisher keine Stimme haben, am politi-

schen Leben zu ermdglichen. Dieses Handlungsfeld umfasst Themen von der barrierefreien Teilhabe an politischen Wahlen bis hin zur Mitgestal-

tung politischer Entscheidungsprozesse in Gremien, etc.

Im Rahmen der Entwicklung des Aktionsplanes haben Expertinnen und Experten in eigener Sache die Mdglichkeit erhalten, in der Projektgruppe
Inklusion ihre Kenntnisse und ihre Interessen einzubringen. Diese Beteiligung hat ein sehr hohes Mal3 an Qualitdtsentwicklung erméglicht und soll
in den kommenden Jahren ausgebaut werden. In der Umsetzungsphase des Aktionsplanes besteht ebenso die Mdglichkeit, im ,Expertenkreis
Inklusion® mitzuwirken. Diese Teilhabe an der politischen Willensbildung, Begleitung und Kontrolle der Malinahmen des Aktionsplanes zur inklusi-

ven Gestaltung ist strukturell verankert (siehe Kapitel C Umsetzungsprozess).
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maoglich.

Stadt Rastatt fir blinde und sehbehinderte Menschen
Stimmzettelschablonen* zur Verfuigung.

Fur etwaige Stichwahlen/Neuwahlen bei Oberbiirgermeister-
wahlen kénnen Stimmzettelschablonen aufgrund der erfor-
derlichen Ablaufe und den einzuhaltenden Fristen nicht be-
reitgestellt werden.

Ziele Konkrete Umsetzung/MafRnahmen Zeitlicher Rah- |Beteiligte in- | Beteiligte ex- Koordi-
men tern /FB tern Sach-ver- |nation
standige

Wahlinformationen sind in Leich- | Kiinftig, beginnend mit der Oberburgermeisterwahl 2023, Ab 2023 ST 0.43in ST 0.43
ter Sprache zuganglich. werden auf der Wahlseite der stadtischen Website Informati- Zusammen-

onen in Leichter Sprache abrufbar sein. arbeit mit KB

Zunéchst erfolgt dies Uber einen Link zu einem vorhandenen 2.20

Angebot. ST 0.41

Zur Kommunalwahl in 2024 ist vorgesehen, direkt Informati-

onen auf der Wahlseite in Leichter Sprache anzubieten.

Dann werden

Rastatt-spezifische Informationen selbst aufbereitet
Gebardendolmetscherinnen oder | Die bisherige Praxis mit Ubersetzung in die Gebardenspra- | dauerhaft ST 0.01 ST 0.01
Gebardendolmetscher werden che bei groReren Veranstaltungen (zum Beispiel Neujahrs- und jeweilige und jewei-
zur Ubersetzung bei politischen | empfang und Matinee) soll kiinftig erweitert werden um Ver- Fachbereiche lige Fach-
Veranstaltungen beauftragt. anstaltungen, die von gro3em Interesse fiir die Burgerschaft bereiche

sind.
Jugendliche mit Migrationshin- Jugendnahe Ansprache und Werben insbesondere bei Ju- | dauerhaft KB 9.10 KB 9.10
tergrund sind in der Jugenddele- | gendlichen mit Migrationshintergrund zur Mitarbeit in der Ju-
gation vertreten. genddelegation

Werbung an allen Schulen inkl. der Férderschulen
Barrierefreie Wahlhandlung ist Fur die Hauptwahl bei Oberbirgermeisterwahlen stellt die dauerhaft FB 2 KB 2.20

4 Bei Europa-, Bundestags- und Landtagswahlen werden Stimmzettelschablonen von anderer Stelle bereitgestellt. Bei Kommunalwahlen sind keine Stimmzettel-

schablonen moglich.
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Stabsstellen
Fachbereiche

Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- |Beteiligte in- | Beteiligte ex- Koordi-

men tern /FB tern Sach-ver- | nation
standige

Barrierefreier Zugang zur Mitwir- | Angebot eines Fahrdienstes fir Menschen mit Behinderung | dauerhaft FB 9 KB 9.40

kung im Expertenkreis Inklusion | zur Teilnahme an den Sitzungen des Expertenkreises Inklu-

ist umgesetzt. sion

Im Quartier sind Handlungsfel- | Quartiersbegang mit Expertinnen und Experten in eigener dauerhaft Experten- Birgerinnenund |FB 9

der, auch Verbesserungen, iden- | Sache, Verwaltung und Politik kreis Birger Experten

tifiziert. Inklusion in eigener Sache
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12. ,Willkommen in (der Stadt) Rastatt” - Inklusive Stadtverwaltung

.Rastatt inklusiv — Rastatt fur alle“ soll erfahrbar und erkennbar werden durch eine Kultur der Wertschatzung, Respekt, Partizipation, Teilhabe.

Dies sind Werte, die sich im alltaglichen Leben einer Verwaltung auch finden lassen sollten. Von daher gibt es auch ein Handlungsfeld, das insbe-

sondere die inklusiven Entwicklungen innerhalb der Stadtverwaltung in den Blick nimmit.

Dabei stehen in der ersten Phase drei zentrale Dimensionen fur eine inklusive Stadtentwicklung im Vordergrund:

» die Erhohung der Kompetenzen von stadtischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur Inklusion und Barrierefreiheit z.B. durch mégliche Qualifi-
kationsangebote

» eine noch starkere Beteiligung von Birgerinnen und Birgern mit ihren Expertisen in Entwicklungs- und Entscheidungsprozesse

» die Entwicklung einer barrierefreien Kommunikation

Die Basis in der Stadtverwaltung fur diesen Entwicklungsprozess bildet die strukturelle Verankerung einer Personalstelle ,Servicestelle Inklusion®

- . . . . . 50
(50 % Stelle) sowie die Festlegung von Inklusionsverantwortlichen in den einzelnen Fachbereichen.

Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Tourismusangebote werden barriere- | Kontinuierlicher Austausch mit anderen Kommunen | dauerhaft ST 0.42 ST 0.42
frei weiterentwickelt. Uber inklusive Tourismusentwicklung oder Teilnahme
an Fortbildungsveranstaltungen (z.B. Besuch Online
Seminare)
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sind institutionalisiert.

freier Gestaltung mit Abfrage des Bedarfs an Gebar-
densprachdolmetscher, Schriftdolmetscher, induktive
Horanlage, etc.

Kreissenioren-

rat Rastatt e.V.

Ziele Konkrete Umsetzung/Maflinahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige

Bei Raumplanungen innerhalb der Bei allen gdf. erforderlichen Raumplanungen wird da- | dauerhaft FB 5.2 und je- KB 5.22
Stadtverwaltung sind die ortlichen Ge- | rauf geachtet, wie stark publikumsfrequentiert die un- weils unterzu-
gebenheiten in Bezug auf den Bedarf | terzubringende Dienststelle ist (z.B. Unterbringung bringende
(je nach Gebaudeeinheit) an Barriere- | Blrgerbiro im zentralen EG). Dienststelle
freiheit weiterhin bertcksichtigt. Im Einzelfall KB

5.21 und KB

5.23
Angemessene Vorkehrungen fur einen | Bei Bedarf und als Resultat aus dem Betrieblichen dauerhaft KB 5.21, IAS KB 2.30
barrierefreien Arbeitsplatz sind bei Eingliederungsmanagement wird fir den Mitarbeiten- KB 2.20,
Bedarf gewahrleistet. den eine entsprechend adaquate Biroausstattung Mitarbeitende

beschafft (z.B. hbhenverstellbare Schreibtische, Sitz-
/Steh-Hocker, Lesegerate, PC-Ausstattung, etc.).

Das implementierte Betriebliche Ein- | Die Durchfihrung von BEM-Verfahren ist eine lau- dauerhaft FB 2 KB 2.30
gliederungsmanagement wird konti- | fende Aufgabe der Verwaltung. Mitarbeitende
nuierlich realisiert. Personalrat
Ein Betriebliches Gesundheitsma- Erarbeitung eines diesbezliglichen Konzepts und an- |dauerhaft FB 2 Mitarbei- KB 2.30
nagement ist implementiert. schlieRende Implementierung tende Personal-
Die Kommunikation zwischen Ver- Fortbildungsangebote fir Mitarbeiterinnen und Mitar- | dauerhaft FB 2 KB 2.30
waltung und Birgerinnen und Blir- | beiter z.B. in Leichter Sprache werden ermdglicht.
gern ist verstandlich. FB9
Birgerforen und Bedarfsabfragen Themenbezogene Treffen (ab 2018 im Burgerforum | dauerhaft FB 9 Seniorenhilfe KB
zur barrierefreien Angebotsentwicklung | Rossi-Haus) unter Berlicksichtigung von barriere- Seniorenbiro Rastatt e.V., 9.40
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13. ,,Auf den Anfang kommt es an!“ - Bildung, Erziehung und Betreuung

Das Recht auf gleichberechtigte Teilhabe an Bildung fiir alle Kinder ist in der UN-Kinderrechtskonvention, in der UN-Behindertenrechtskonvention
verankert und reicht in untergeordneten Gesetzesebenen Uber das Sozialgesetzbuch bis in den Orientierungsplan fir Kindertageseinrichtungen

von Baden-Wadarttemberg: ,Partizipation, Inklusion, die wertschatzende Anerkennung von Unterschiedlichkeit und die konsequente Orientierung an

den Bedurfnissen eines jeden Kindes sind Grundprinzipien einer kindgerechten Elementarpadagogik und des Orientierungsplans® (OP BW 2011 :

18). Inklusive Padagogik in Kindertageseinrichtungen und Schulen ist vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung. Kinder und Fachkréafte lernen
Gemeinsamkeiten und Unterschiede von korperlichen Ausgangsvoraussetzungen, kulturellen Ansichten oder unterschiedlichen Lebenseinstellun-
gen kennen und wertschétzen. Die Einzigartigkeit des Individuums wird den Kindern und Jugendlichen bewusst gemacht. Eine inklusive Padago-
gik fordert und fordert Lebendigkeit, Offenheit und gegenseitige Akzeptanz in- und auf3erhalb der Einrichtung. Bei diesem Prozess leistet jeder
Einzelne seinen Beitrag, um das Zusammenleben von Menschen unterschiedlicher Herkunft, Kultur oder mit verschiedenen sozialen und kérperli-
chen Ausgangsvoraussetzungen zu erméglichen. Die Kinder und padagogischen Fachkrafte werden zu kritischem Denken Uber Vorurteile, Uber
Einseitigkeiten sowie tUber Diskriminierung angeregt.

Im spateren Bildungsweg der Kinder in Schulen spielt Inklusion ebenfalls eine Rolle, die die Stadt Rastatt als Schultrdger aufnehmen mdéchte.

Inklusion kann auf verschiedenen Ebenen stattfinden bzw. entwickelt werden:
» Inklusionsorientierte Konzeption entwickeln und praktizieren

Multiprofessionelles Team aufbauen

v

Elternpartnerschaft leben — alle sind willkommen und werden wertgeschéatzt

v

Inklusive/alltagsintegrierte Forderung zum Wohl des Kindes realisieren — Ressourcen und Grenzen jedes einzelnen Kindes erkennen und res-
pektieren
Vernetzung mit Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartnern entwickeln und férdern

» Vielfaltsgemeinschaft unter Kindern férdern
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» Inklusive Ubergange gestalten: Familie — Kindertageseinrichtung — Schule
» Personelle, raumliche und materielle Rahmenbedingungen schaffen

In den Kindertageseinrichtungen und Schulen in der Tragerschaft der Stadt Rastatt werden Kinder mit und ohne Behinderungen im Rahmen der
Mdoglichkeiten grundséatzlich in gemeinsamen Gruppen aufgenommen.

Die Stadt Rastatt fordert die gemeinsame Bildung von Kindern mit und ohne Behinderungen im Bereich der frihkindlichen Bildung und schulischen
Bildung. Dabei wird beriicksichtigt, dass die Bedurfnisse, Interessen und Unterstlitzungsbedarfe eines jeden Kindes beachtet werden.

Im Rahmen des Beteiligungsworkshops zur vorliegenden Fortschreibung des Aktionsplans wurde das bisherige Handlungsfeld der frihkindlichen

Bildung um eine MalRnahme aus dem Bereich der schulischen Bildung erweitert. Im Rahmen der nachsten Fortschreibung soll das Handlungsfeld

dann ganzlich aufgeweitet und Bildung altersunabhangig betrachtet werden.

53
Ziele Konkrete Umsetzung/MaRhahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Bei Bedarf ist in der Kita die Stelle | - Aufnahme in den Kita-Bedarfsplan 2023 2024 FB 9 KB 9.30
einer Fachkraft fur Inklusion be- - Beschluss durch den Gemeinderat im Juli 2023
setzt.
Allen Kita-Leitungen ist bekannt, |- Die Fachberatung wird z. B. durch den Schulkindergarten | 2024 FB 9 Leiterinnen der | KB 9.30
dass fir die Beratung in schwieri- der Lebenshilfe und die Praxis Sonnenhaus angeboten. Rastatter Kin-
gen Einzelfallen in der Kita im Be- |- Die Rastatter Kita-Leitungen werden im Rahmen eines dertagesein-
reich Inklusion eine kostenpflich- Leiterinnentreffens Gber das Angebot informiert. richtungen
tige externe Fachberatung zur
Verfligung steht.
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Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- |nation
standige
Im Schulkindergarten der Lebens- |- Die Lebenshilfe zieht die Einrichtung einer solchen 2028 FB 9 Lebenshilfe KB 9.30
hilfe besteht eine inklusive Forder- Gruppe in Betracht. Rastatt/ Murgtal
gruppe mit dem vorrangigen Ziel, |- Rahmenbedingungen missen geklart werden. e. V.
die Kinder in den Regelkindergar- |- Zielgruppe: Rastatter Kinder, die im Regelkindergarten
ten zurlckzufihren. nicht mehr betreut werden kénnen und noch keinen regu-
laren Platz im Schulkindergarten bekommen konnten.
In den Rastatter Kitas steht der - Schulung der Multiplikatoren (zwei bis drei im dauerhaft FB 9 Landratsamt Landrats-
Bewegungspass als Instrument gesamten Land-/Stadtkreis) Rastatt/Ge- amt Ras-
der Gesundheitsférderung zur - Schulung der padagogischen Fachkréfte (eine sundheitsamt | tatt/ Ge-
Verfigung und wird nach der er- je Kita) sund-
forderlichen Zertifizierungsschu- - Einfihrung in der jeweiligen Kita heitsamt
lung angewandt.
Es gibt gemeinsame inklusive - Erarbeitung von Rastatter Standards fir die 2019 - 2024 FB 9 Trager und Lei- | KB 9.30
Werte fir alle Rastatter Kinderta- inklusive Arbeit in der Kindertageseinrichtung terinnen und
geseinrichtungen mit allen Tragern und Kindertageseinrichtungen padagogische
- Offentliche Prasentation des Handlungsfelds Fachkréfte der
Inklusive Arbeit in der Kita und Rastatter Kin-
Umsetzungsschritte des Aktionsplans dertagesein-
- Veranstaltung (Fachvortrag/Workshop) fir richtungen
padagogische Fachkréfte der Rastatter Kitas Externe Refe-
renten

Es gibt ein Netzwerk zur Weiterar- | - Es wird das vorhandene Netzwerk des 2020 - 2024 FB 9 Leiterinnen und | KB 9.30

beit am Thema Inklusion in der
Kita.

Landratsamtes ,,AK Inklusion® genutzt.

Ein bis zwei Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  der Stadt
nehmen regelmaRig an dem Netzwerktreffen des Landkrei-
ses teil.

- Bei Bedarf trifft sich eine Arbeitsgemeinschaft
auf Ebene der Stadt Rastatt.

padagogische
Fachkréfte der
Rastatter Kin-
dertagesein-
richtungen
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Inklusive Beschulung nach For- Die Stadt unterstitzt die Beschulung von Kindern mit Beein-
derschwerpunkten trachtigungen an stadtischen Schulen sowie die Einrichtung
von Auf3enklassen im Rahmen der Méglichkeiten.

dauerhaft

FB 8
FB 5.2

KB 8.10
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14. ,Daheim Wohnen in Rastatt”“ — Inklusives Wohnen im Quartier
Exemplarische Modellentwicklung im Stadtteil Zay®

Wohnen ist ein menschliches Grundbedurfnis — urspringlich: ,im Frieden bleiben, zufrieden sein“ und geschitzt sein vor Schaden und Bedro-
hung.“ Wohnen bedeutet, ,an einem bestimmten Ort zu Hause sein, in ihm verwurzelt sein und an ihm gehdren“ (Bollnow). Die Wohnung ist der
Ort der engsten Sozialkontakte, der Ort, an dem wir essen, schlafen, gesellig beisammen sind, an dem Kinder aufwachsen, wo wir mit unseren

Nachbarn leben und unsere Freizeit verbringen.

ZIELAUSRICHTUNG
Das selbstbestimmte Leben in den ,eigenen vier Wanden* soll durch Méglichkeitsraume fir ein ,Daheim Wohnen in Rastatt* gestarkt und geférdert 56
werden. Dazu sind drei Zielausrichtungen zu beriicksichtigen:
» Menschen im Alter sollen moglichst lange im gewohnten Wohnumfeld / zu Hause bleiben kénnen (altersgerechte und barrierearme/ barriere-
freie Gestaltung des Wohnungsbestands durch Anpassungs- oder Umbaumafnahmen, Wohn- und Pflegeangebote fur altere Menschen, An-
bindung an den OPNV)
» Dem Nachbarschaftsgedanken wird Raum zur Entfaltung verschafft (soziale Mischung der Bewohnerstruktur, aktives Bewohnermanage ment,
soziale Ressourcen einbinden)

» Menschen mit geringem Einkommen sollen barrierefreien sowie bezahlbaren Wohnraum finden kénnen.

Mit dieser Entwicklung sollen ,,Rastatter Standards‘* zum inklusiven Wohnen, zum barrierefreien Wohnen und zum bezahlbaren Wohnraum

fur eine nachhaltige Entwicklung fortgefiihrt werden.

SWeitere Ziele und MalRnahmen mit Wechselwirkung in anderen Handlungsfeldern:
siehe Seite 26: Umbau Lichtsignalanlage Kreuzung Otigheimer Weg / Richard-Wagner-Ring
siehe Seite 30: Um-/Neubau von Bushaltestellen: Am Hasenwaldchen, Rosen/Tulpenstral3e
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FB 9

Ziele Konkrete Umsetzung/MaBnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- Koordi-
Rahmen intern /[FB | tern Sach-ver- |nation
standige
Die Angebote im Quartier zur Ge- | Ein Flyer fir die gesundheitsfordernden Angebote im Stadt- | 2024 FB 9 DRK-Ortsverein, | KB 9.40
sundheitsforderung sind in einem | teil Zay wird in einfacher / Leichter Sprache aufgelegt und Lebenshilfe
Flyer in einfacher / Leichter Spra- | an zentralen Orten im Zay ausgelegt bzw. ausgehangt (z. B. Rastatt/ Murgtal
che zusammengefasst und barrie- | Lesezaychen und Zay-Apotheke). e. VvV,
refrei zuganglich. AWO Kreisver-
Bei Bedarf wird Ubersetzung in die Gebardensprache er- band, Birger-
maglicht. verein Garten-
stadt Zay,
Bildungshaus
St. Bernhard,
Zay-Apotheke
Hilfesysteme fir Menschen mit de- | Der Gesundheitsspaziergang ,Bewegte Apotheke®, das Be- | 2024 FB 9 Burgerverein KB 9.40
mentieller Erkrankung und deren gegnungscafé und das Sportfrihstiick sind im Stadtteil Zay Gartenstadt Zay,
Angehdrige sind in allen Stadtteilen | als Orte der Begegnung zuganglich fur alle. Menschen mit Bildungshaus
etabliert, um Teilhabe an der Ge- | anfanglicher Demenz erhalten eine Begleitung (Pate) zur St. Bernhard,
meinschaft zu ermaoglichen. Teilhabe an diesen Angeboten. Zay-Apotheke,
Ein Film- oder Tanzabend im Bildungshaus St. Bernhard Honorarkraft
(Tapetenwechsel) und ein Singangebot fir an Demenz Er- | 2025
krankte werden eingerichtet.
Ein Stadtspaziergang ,,Orte von Friher* wird im Rahmen der
Bewegten Apotheke angeboten.
Es ist ein barrierefreier Quartiers- | Umgestaltung des Quartiersplatzes im Stadtteil Zay zu ei- Nach 2025 FB 4 KB 4.20
platz eingerichtet. nem barrierefreien Naherholungsort FB5

57



Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

ermoglichen, mdglichst lange ,in
den eigenen vier Wanden“ zu woh-
nen (Orte der Gemeinschaft).

Ein Burgerkoffer ist angeschafft.

Ziele Konkrete Umsetzung/MaBnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- Koordi-
Rahmen intern /[FB | tern Sach-ver- |nation
standige
Der Quartiersplatz ist als ,kihler Im Zuge der Erstellung des Nutzungsprofils und im Rahmen | 2025 ff FB 4 Burgerverein KB 4.20
Ort* an heiRen Sommertagen mit | der Vorentwurfsplanung wird bei der Umgestaltung des FB5 Gartenstadt Zay
weiteren grol3kronigen Baumen ge- | Quartiersplatzes im Zay gepruft, ob Fitnessgerate fur unter- FB 9 Naturfreunde
staltet. Helle Oberflachen verstar- | schiedliche Nutzergruppen aufgestellt werden kénnen und Bildungshaus
ken den Albedo-Effekt (Sonnenre- | ein Bouleplatz eingerichtet werden kann. Sitzbanke werden St. Bernhard,
flexion) und Sprihnebler kilhlen die | aufgestellt. Der Kleinkindspielplatz wird integriert. Zay- Apotheke,
Luft. Beteiligungs-
gruppe Quartier-
sentwicklung
Zay
Die Begegnung von Jung und Alt | Im Stadtteil Zay wird ein offenes Weihnachtspléatzchenba- 2024 FB 9 Lebenshilfe Lebens-
findet im Quatrtier statt. cken in der Kita PlUnktchen durchgefuhrt und der Lebens- Rastatt/ Murgtal, | hilfe Ras-
hilfe-Chor tritt zur weihnachtlichen Einstimmung auf. AWO, tatt/ Murg-
Ein Adventsbazar mit einem interkulturellen Speiseangebot Zay- Apo- tal
wird im Zay durchgefihrt. theke
In allen Stadtteilen entstehen Infor- | Die Anschaffung eines Blrgerkoffers wird geprift. 2024 FB 2 KB 7.10
mations- und Hilfesysteme, die es FB 7
behinderten und alten Menschen FB 9
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lung Zay*

und Vereine des
Zay

Ziele Konkrete Umsetzung/MaBnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- Koordi-
Rahmen intern /[FB | tern Sach-ver- |nation
standige
Im Quartier ist ein Bewegter Stadt- | Bewegungs- und Begegnungsangebot fir Menschen im seit 2023 FB 9 Ubungsleiterin, | KB 9.20
teilspaziergang eingerichtet zur Quartier Rastatt-West mit einer ausgebildeten Ubungsleite- KB 9.20 Burgerverein
Gesundheitspravention und Begeg- | rin in Kooperation mit dem Blirgerverein Augustavorstadt Gemeinwe- | Augustavorstadt
nungsmaglichkeit. senarbeit
West
Bewegungs- und Begegnungsangebot fir Menschen im seit 2023 FB 9 Ubungsleiterin, | KB 9.20
Quartier Rheinau-Nord mit einer ausgebildeten Ubungsleite- KB 9.20 Burgervereini-
rin in Kooperation mit der Burgervereinigung Rastatt Gemeinwe- | gung Rastatt
Rheinau e.V. senarbeit Rheinau
Rheinau-
Nord
Ab 2024 sind jahrlich zehn leerste- | Einrichtung einer Servicestelle Wohnen im Februar 2023 2023 - 2027 FB 9, Wohnungsei- KB 9.10
hende Wohnungen in Rastatt wie- | beim Kommunalen Sozialen Dienst. Uber finanzielle Anreize KB 5.22 gentiimer/innen
der aktiviert und an benachteiligte | und eine personliche Ansprechperson bei der Stadtverwal-
Menschen vermittelt. tung sollen leerstehende Wohnungen wieder fiir den Woh-
nungsmarkt zurickgewonnen werden. Private Mietverhalt-
nisse mit benachteiligten Menschen werden geférdert und
unterstitzt und die Mietparteien Uber einen langeren Zeit-
raum nach Bedarf begleitet.
In allen Stadtteilen entstehen Infor- | Treffen des Netzwerks ,Beteiligungsgruppe Quartiersent- dauerhaft FB 9 Organisationen | KB 9.40
mations- und Hilfesysteme, die es | wicklung Zay* fur einen Quartiersentwicklungsprozess im Di- und Vereine des
behinderten und alten Menschen alog (schafft Aktivierung, setzt Entwicklungen in Gang und Zay
ermdglichen, mdglichst lange ,in fahrt zur Akzeptanz der Ergebnisse) und exemplarische Mo-
den eigenen vier Wanden“ zu woh- | dellentwicklung im Stadtteil Zay
nen (Orte der Gemeinschaft).
Veranstaltungen fur Seniorinnen und Senioren des Zay
durch das Netzwerk ,Beteiligungsgruppe Quartiersentwick- | dauerhaft FB 9 Organisationen | KB 9.40
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mations- und Hilfesysteme, die es
behinderten und alten Menschen
ermoglichen, mdglichst lange ,in
den eigenen vier Wanden“ zu woh-
nen (Orte der Gemeinschaft).

»Informations- und Beratungsstelle / Informationstelefon*
durch den Birgerverein Gartenstadt Zay

Hock im Juli und Glihweinhock im November durch den
Birgerverein Gartenstadt Zay

~Schwatzbankle® des Birgervereins Gartenstadt Zay an der
Ecke Gartenstral3e/Am Hasenwaldchen

Eine Sitzbank zum persoénlichen Austausch befindet sich
ebenso auf dem Waldfriedhof (siehe S. 44).

Gartenstadt Zay

Ziele Konkrete Umsetzung/MaBnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- Koordi-
Rahmen intern /[FB | tern Sach-ver- |nation
standige
In allen Stadtteilen entstehen Infor- | Im Stadtteil Zay: dauerhaft FB 9 Birgerverein KB 9.40
mations- und Hilfesysteme, die es | Ermoglichung der Begegnung an Orten der Gemeinschaft FB 4 Gartenstadt Zay,
behinderten und alten Menschen (Kunst, Kultur, Freizeit / Begegnungscafé, Quartiersplatz) Bildungshaus
ermodglichen, mdglichst lange ,in St. Bernhard
den eigenen vier Wanden“ zu woh-
nen (Orte der Gemeinschaft).
Information Uber die Angebote (Begegnungscafé und Sport- | dauerhaft FB 9 Burgerverein, KB 9.40
frihstuick) im Bildungshaus St. Bernhard Bildungshaus
St. Bernhard
Mittagstischangebot mit Austausch fir Seniorinnen und Se- | seit 2018 FB 9 Team Kita Team Kita
nioren in der Kita Punktchen Pinktchen Pilnktchen
In allen Stadtteilen entstehen Infor- | Im Stadtteil Zay: dauerhaft FB 9 Burgerverein KB 9.40
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wachsene / Senioren (Vorgaben der Verwaltung).Die Ser-
vicestelle Inklusion wird einbezogen, um die Begutachtung
durch Expertinnen und Experten in eigener Sache zu koordi-
nieren.

Ziele Konkrete Umsetzung/Malinahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte ex- Koordi-
Rahmen intern /[FB | tern Sach-ver- |nation
standige

Im Quartier entsteht ein zentrales | Im Stadtteil Zay werden mit rAumlicher Unterstiitzung der dauerhaft FB 9 Ortsverein Deut- | KB 9.40
sportliches Angebot. Lebenshilfe und der AWO Angebote des DRK-Ortsvereins sches Rotes

wie die Seniorengymnastik ,Fit im Alter durch Bewegung® in Kreuz, Lebens-

der Kita Punktchen und das Gedachtnistraining“ Fit von hilfe Rastatt/

Kopf bis Ful* in dem ,AWO Seniorenwohnen Max-Jager- Murgtal e. V.,

Schule® und im Gruppenraum der AWO (Am Hasenwald- AWO Kreisver-

chen 8) installiert. band
Im Quartier entsteht ein Bewe- Die ,Bewegte Apotheke®, initiiert von der Kommunalen Ge- | dauerhaft FB 9 Zay-Apotheke, | KB 9.40
gungsangebot im Freien. sundheitskonferenz fir den Landkreis Rastatt und dem Honorarkraft

Stadtkreis Baden-Baden, wird im Stadtteil Zay installiert.
Barrierefreier, bezahlbarer Wohn- | Weiterflihrung des Rastatter Modells gem. Beschluss des dauerhaft FB9 FB9
raum steht zur Verfligung. Gemeinderats FB 3

FB 4 61
Acht Wohnberater sind in Rastatt in | In der Kernstadt links und rechts der Murg, im Ried, in Nie- | dauerhaft FB 9 Kreisseniorenrat | Kreis-
vier Bezirken ausgebildet. derbuhl/Férch und Rauental werden Wohnberater geschult. Ortsverwal | Rastatte. V. Senioren-
tungen rat Rastatt
e. V.

Quartiersplatzentwicklung mit Bir- | Inklusionsorientierte Gestaltung des neuen ,Quartiersplat- Nach 2025 FB 4 Beteiligungs- FB 4
gerbeteiligung: zes" im Zay. Die Servicestelle Inklusion wird einbezogen, FB 5 gruppe Quartier-
Inklusionsgerechte Planung von um die Begutachtung durch Expertinnen und Experten in ei- FB 9 sentwicklung
Bauvorhaben wird unterstitzt. gener Sache zu koordinieren. Zay
Inklusionsgerechte Planung von Inklusionsorientierte Gestaltung des neuen Spielplatzes auf | 2025 FB 4 KB 4.20
Spielplatzen im Quartier dem Quartiersplatz im Zay mit Trimm-Dich-Geraten fir Er- FB 9
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Barrierefreier Wohnraum steht zur
Verfligung.

Wohnprojekt am Weiher 2 in Wintersdorf

2028

FB 5.2
FB9

FB 5.2

Innovative gemeinschaftliche
Wohnformen mit dem Ziel einer
sorgenden Gemeinschaft werden
angeregt.

z. B. Senioren-Wohngemeinschaft

ab 2023

FB9

FB9
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15. ,,Gesundes Rastatt“ — Aktivitaten zur Gesundheit:~:fdrderung6

Die Weltgesundheitsorganisation (WHO) definiert Gesundheit als "einen Zustand des vollstandigen korperlichen, geistigen und sozialen Wohlbe-
findens und nicht nur als Abwesenheit von Krankheit oder Gebrechen". Eine gesunde Lebensweise und ein gutes soziales Umfeld sind Schlis-
selbedingungen fir ein gutes Wohlbefinden in Rastatt. Gesundheit ist Bestandteil des alltaglichen Lebens und der Lebensqualitat und eine Be-
dingung fir die soziale, 6konomische und persoénliche Entwicklung. In Bezug zur Gesundheitsstrategie Baden-Warttemberg ist ,Gesundheit [...]
ein zentrales Anliegen aller Menschen. Gesundheit befahigt zur aktiven Teilhabe und ist nicht nur deswegen das wichtigste, untibertragbare

personliche Gut.”

Eine kommunale Gesundheitsférderung umfasst eine systematische Planung und Herstellung von gesundheitsférdernden Lebensbedingungen
fur alle Bewohnerinnen und Bewohner einer Kommune.

Ziele und Perspektiven zum Gesunden Rastatt

= Ganz allgemein: die Starkung persoénlicher Kompetenzen

= Partizipation und Teilhabe flr alle ermdglichen bzw. alle Akteure und Akteurinnen in der Kommune mitnehmen

= Die Gesundheitskompetenz der Bewohnerinnen und Bewohner in den Stadtteilen, Einrichtungen und Vereinen starken

= |n Kooperation mit Bildungsinstitutionen, Wohlfahrtsverbanden, Sportvereinen, Fithess-Studios, Blrgerinitiativen und Selbsthilfegruppen attrak-
tive Veranstaltungen/Aktivitaten entwickeln, um gesundheitliche Probleme im Wohnquatrtier zu diskutieren und Lésungsansatze zu entwickeln

» Restaurants, Cafés und Einkaufsladen, aber auch Freizeiteinrichtungen, (Sport-)Vereine, Beratungsstellen und Glaubensgemeinschaften moti-
vieren, Aktionen zur Starkung der Gesundheitskompetenz durchzufiihren

= Soziale und gesundheitliche Ungleichheit verringern.

5Auf weitere Ziele und MaRnahmen zur Gesundheitsférderung, zum Beispiel zum Thema Wohnen, beim Handlungsfeld ,Daheim Wohnen in Rastatt‘ — Inklusives
Wohnen im Quartier wird aufgrund des unmittelbaren Quartiersbezuges verwiesen (siehe Seiten 56-62).
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del

Ziele Konkrete Umsetzung/MafRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- | nation
standige
Sensibilisierung der Birgerinnen | Informationen zu Demenz bzw. zu Hilfsangeboten bei De- | 2023 - 2024 FB 9 Pflegestutz- KB 9.40
und Birger fur das Thema De- menz sind leicht zuganglich. punkt, Arzte,
menz Apotheken
Miteinander stéarken Kostenfreie Mitmachaktion ,Rastatt singt" 2023 FB 8 FB 8
Saubere und sichere physische MalRnahmen zum Gewaltschutz in kommunalen Unterkiinf- | 2024 - 2028 FB 9 Polizei FB9
Lebensbedingungen ten fur Obdachlose und Gefliichtete werden definiert. FB 7
FB 5.2
FB 2
Beauftragte
fur Chancen-
gleichheit
Kurse und Angebote zum Erhalt Das stadtische Seniorenbiiro bietet an: dauerhaft KB 9.40 Ehrenamtli- KB. 9.40,
der korperlichen / seelischen Ge- | 1. Kurse, die der Wissenserweiterung, dem Erhalt der Seniorenbiro | che, Senioren-
sundheit, zur Férderung des sozia- | Lernfahigkeit und der eigenen Ausdrucksfahigkeit dienen Honorarkrafte, | buro
len Miteinanders und zur Starkung | (z.B. Sprachkurse, Seniorentheater), DRK,
der selbstandigen Lebensfihrung | 2. Kurse, die dem Erhalt der kérperlichen Fitness, Beweg- Theaterpada-
im Alter stehen zur Verfligung. lichkeit, Koordinationsfahigkeit und somit der Selbstandig- gogin
keit dienen (z.B. Sportkurse, Malkurse),
3. Angebote, die dem Austausch und der sozialen Teilhabe
dienen (z.B. Chor, Café Kontakt, Tanztee)
4. Informationsveranstaltungen z.B.
z.B. Vorsorgevollmacht oder Notfallvorsorge Pflegestitz-
5. niedrigschwellige Angebote um Vereinsamung entge- punkt, Polizei
genzuwirken, z. B. Schwatzbénkle als Referenten
Anpassung an veranderte Lebens- | Ein Hitzeaktionsplan ist erarbeitet. dauerhaft Klimaschutz- Klima-
bedingungen durch den Klimawan- manager schutzma-

nager
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Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Rah- | Beteiligte in- | Beteiligte ex- | Koordi-
men tern /FB tern Sachver- | nation
standige
Ein optimales, fur alle zugangli- Arztemangel entgegenwirken dauerhaft Gesamte Ver- | Kassenarztli- |FB 9
ches Mal3 an angemessener Ge- waltung che Vereini-
sundheits- und Krankheitsversor- gung, Kreis-
gung arzteschatt,
kommunale
Gesundheits-
konferenz des
Landkreises
Zugang zu Informationen fur alle | Informationen fur dauerhaft FB 9 KB 9.40
e Senioren ST 0.43
e Menschen mit Behinderung
auf der Homepage der Stadt Rastatt
Barrierefreie dritte Orte als kosten- | Die Mdéglichkeit der Einrichtung wird eruiert. dauerhaft KB 9.20 KB 9.20
und konsumfreie Treffmoglichkeit
Sportangebote zur Gesundhaltung | Auf Anbieter von Sportangeboten wird zugegangen, um dauerhaft KB 8.20 KB 8.20

stehen jedem offen

bedarfsgerechte Angebote zu schaffen und zuganglich zu
machen.
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C Umsetzungsprozess
Mit der Entwicklung des vorliegenden Aktionsplans wurde seit 2016 begleitend in der Verwaltung eine Personalstelle ,Servicestelle Inklusion“ und

in jedem Fachbereich eine Ansprechpartnerin oder ein Ansprechpartner fir Inklusion verankert. Zudem wurden mit der dauerhaften Einrichtung
des Expertenkreises Inklusion Beteiligungsstrukturen geschaffen, in denen Expertinnen und Experten in eigener Sache fir einen gelingenden

Umsetzungs- und Kontrollprozess mitarbeiten.

In der folgenden Darstellung werden Strukturen und Prozesse fir die Umsetzung und Kontrolle des Aktionsplans vorgestellit.
Wie wird die Umsetzung Uberpraft? (Monitoring)

Der Aktionsplan dient zur Umsetzung einer nachhaltigen inklusiven Entwicklung in der Stadt Rastatt. Dies erfordert eine Steuerung und standige
Kontrolle der Aufgabenentwicklung. Dazu wurden in der Entwicklungsphase des Aktionsplans folgende Strukturen verankert, die einerseits eine
standige Uberpriifung ermdglichen und andererseits aber den Entwicklungsprozess nicht statisch verstehen, sondern auch die Moglichkeit von

Nachsteuerungen und Weiterentwicklungen bieten.

P Servicestelle Inklusion: Es wurde eine 50% Stelle bei der Stadt Rastatt im Fachbereich 9 eingerichtet, deren Inhaber/in den Umsetzungspro-
zess moderiert und koordiniert sowie den weiteren Entwicklungsprozess und die Erarbeitung von Themenstellungen vorantreibt. Dazu gehort
auch die Aufgabe, die Beauftragung mit einem weiten inklusiven Verstandnis zu verbinden. Darlber hinaus ist sie/er auch Ansprechpartner/in

fur alle Mitarbeitenden und Blrgerinnen und Birger und Gbernimmt als erste Anlaufstelle das Lob- und Beschwerdemanagement.

» Die Verantwortung fur eine inklusionsorientierte und eine barrierearme Entwicklung von Rastatt lasst sich nicht auf die/den Stelleninhaber/in
der Servicestelle Inklusion beschranken. Deshalb wurde in jeder Abteilung der Verwaltung eine/ein Ansprechpartner/in benannt, die/der
sich fur inklusive Entwicklungen verantwortlich erklart, die/der darauf achtet, dass die Malinahmen des Aktionsplans umgesetzt und bei wichti-
gen Vorhaben und Entscheidungen die Teilhabe und Barrierefreiheit bedacht werden. Gerade bei allen neuen Projektvorhaben, Angeboten

und Sanierungen sollte darauf geachtet werden, dass die Barrieren tberpriift und eine inklusive Entwicklung bertcksichtigt wird.
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Fur die Bearbeitung und Umsetzung des Aktionsplans sind die folgenden drei zentralen Fragen immer wieder zugrunde zu legen:

o Welche strukturellen Formen von Verantwortungsgemeinschaften gibt es bereits, die fir die Umsetzung der MaRhahmen eingebunden
werden kénnen?
o Wie kann es gelingen, dass viele mitwirken bzw. wie werden viele mit ins Boot genommen?

o Wie kann eine nachhaltige Entwicklung gesichert werden?

Liste der Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fur Inklusion in den Fachbereichen:

ST 0.42 Wiebke Freund FB 5.2 Jasmin Weinert

FB 2 Neriman Gartner FB 6 Sascha Heers

FB 3 Barbara Vogt FB 7 Achim Schick

FB 4 Ulrich Steinam FB 8 Stefan Vogt 67
FB 5 die Kundenbereichsleitungen FB 9 Margrit Wagner-Korber (Servicestelle Inklusion)

» Fur die kritische Begleitung des Umsetzungsprozesses wird weiterhin der ,Expertenkreis Inklusion® fungieren. Die zentrale Aufgabe des
Expertenkreises Inklusion ist es, die Entwicklungen kritisch zu begleiten sowie konkrete Inklusionsprojekte zu unterstiitzen sowie auch wie
bisher ein ,Motor* fir inklusive Entwicklung zu bleiben.

» Den Vorsitz des Expertenkreises Inklusion Ubernimmt die Oberbirgermeisterin/der Oberbirgermeister und in Vertretung die Blrgermeiste-
rin/der Birgermeister des Dezernats .

» Der Kreis der Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Expertenkreises Inklusion in Rastatt wird weiter ergéanzt durch Vertreterinnen und Vertreter
des Gemeinderats, um den/die Inhaber/in der Servicestelle Inklusion, um eine/n Vertreterin oder einen Vertreter der Senioren sowie durch die
Beauftrage fur Chancengleichheit.

Der Expertenkreis Inklusion hat eine Berichtspflicht gegeniiber dem Gemeinderat.
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Wie werden die Ergebnisse uberprift?

Der/die Inhaber/in der Servicestelle Inklusion erstellt regelmaRig einen Bericht Gber die Umsetzung des Aktionsplans und berichtet jahrlich dem
Expertenkreis Inklusion und dem Gemeinderat tber die Entwicklungen der kommunalen Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention. Dieses
Verfahren wird fir die kommenden Jahre beibehalten.

Es erfolgen dariiber hinaus turnusmaRig offentliche Ergebnisdarstellungen (Zeitung, Newsletter, Internet 0.4.). Damit werden auch eine Transpa-

renz der Entwicklungen und Beteiligungsmoglichkeiten fur Birgerinnen und Birger geschaffen.

Ebenso werden die Entwicklungen auf der Homepage der Stadt Rastatt regelmaRig aktuell dargestellt.

68
Zusatzvereinbarung: Beseitigung von Barrieren auf ,,Zuruf*

Im Haushalt der Stadt Rastatt, insbesondere im Bereich des Hoch- und Tiefbaus, sind ausreichend Haushaltsmittel eingestellt, damit kleinere Bar-

rieren kurzfristig auf’erhalb des vereinbarten Aktionsplans auf ,Zuruf“ beseitigt werden kdnnen.
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D Anhang

Abkurzungsverzeichnis:
- DeHoGa Deutscher Hotel- und Gaststattenverband

- DIM Deutsches Institut fir Menschenrechte
- EH Evangelische Hochschule

- KW Karlsruher Verkehrsverbund

- S Seite

- Ssph Schulsporthalle

- UN-BRK UN-Behindertenrechtskonvention

- Vgl. Vergleiche

Was ist ein Aktionsplan?

Die UN-Behindertenrechtskonvention verlangt auf allen Ebenen — also auch auf der kommunalen — planmaRig eine Politik zu verfolgen, die alle in

der Konvention verbrieften Rechte achtet und umsetzt (vgl. DIM 9/2010 :2).
Ein Aktionsplan ist ein strategisch ausgerichtetes Handlungsprogramm, ein Konzept, ein Handlungsrahmen. Er enthalt folgende Aspekte:

Was sind die Probleme? Problembeschreibungen/Bestandsaufnahme
Wie kann man die Probleme l6sen? Konkrete Ziele und MaRnahmen
Wer muss welche Aufgabe erledigen? Verantwortlichkeiten /Zustandigkeiten

Wie wird die Umsetzung tUberprift? Monitoring/Berichtspflicht, in welchen Abstanden

v v Vv Vv W

Wie werden die Ergebnisse Uberprift? Ergebniskontrolle und Fortschreibung der Entwicklungen (Folgeplane)
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Der Aktionsplan ist ein Ergebnis eines transparenten und partizipativen Arbeitsprozesses. Er ist Offentlich zugénglich (vgl. DIM: Positionen S.1f
Sept. 2010).

Eine besondere Herausforderung auf der kommunalen Ebene ist es, die gesellschaftliche Gesamtverantwortung zu erzeugen und zu organisieren
sowie Verantwortungstrager miteinander zu verschrénken. Lernen in der Verantwortungsgemeinschaft bedeutet nicht mehr (nur) in Zustandigkei-

ten zu denken, sondern gemeinsam Ziele zu verfolgen und umzusetzen.

Aufgabe und Rolle der kommunalen Verwaltung ist es, den Prozess zu steuern und zu moderieren sowie als Ansprechpartner zur Verfliigung zu
stehen (siehe Kapitel C / Servicestelle Inklusion). Die Erfahrung zeigt: Menschen in der Stadt wollen beteiligt werden und sind bereit, sich zu enga-
gieren. Sie wollen dies themenbezogen, dort wo eine Betroffenheit besteht und projektbezogen fir einen erkennbaren und U berschaubaren Zeit-
raum. Um nachhaltige Entwicklungen mit einer breiten Beteiligung und hohen Akzeptanz auszuldsen, braucht es zur Ansprache und Koordination

hauptamtliche Krafte in der Verwaltung sowie eine ausreichende séchliche und finanzielle Ausstattung.

Zur Geschichte des kommunalen Aktionsplans der Stadt Rastatt

Die ersten Uberlegungen in der Stadt Rastatt zur Entwicklung und Aufstellung eines kommunalen Aktionsplans entstanden im Jahre 2013. In der

folgenden Darstellung werden zentrale Eckpunkte der Entwicklung aufgezeigt.

»1. Runder Tisch Inklusion“ - Rundgang im April 2014: Ein zentrales Anliegen der ,Projektgruppe Inklusion®, die vom Fachbereich 9 im April

2013 ins Leben gerufen wurde, lag in der Einbeziehung der Expertise von Menschen mit Behinderungserfahrung. Deshalb wurde ein Rundgang in
Rastatt organisiert, an dem Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen als Expertinnen und Experten in eigener Sache zusammen mit der
~Projektgruppe Inklusion®, mit Vertreterinnen und Vertretern der Verwaltung der Stadt Rastatt und Organisationen, mit Gemeinderatinnen und
Gemeinderaten und interessierten Burgerinnen und Birgern beispielhaft Barrieren in Rastatt erkundeten. Bei den Begehungen standen die Barrie-
refreiheit von 6ffentlichen Gebauden und Laden, Mobilitatsaspekte wie Verkehrswege, Bahn- und Busverkehr sowie ausgewahlte Erkundungsrei-

sen im Bereich von Kultur, Freizeit und Sport im Mittelpunkt.
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Das Interesse an dem Rundgang war sehr grof3. Nahezu 200 Personen machten sich im April 2014 bei stromenden Regen an einem Samstag auf
den Weg, um die Stadt zu erkunden. Der Rundgang in Rastatt hat gezeigt, dass schon einige inklusive Entwicklungen in Rastatt stattgefunden
haben. Das bisher Erreichte ist in der Dokumentation des Rundgangs festgehalten. Zudem sind auf dem Rundgang detaillierte MaRnahmen fir
einzelne Gebaude, Wege, Griinanlagen, Sportangebote vor Ort aufgenommen und in der Dokumentation des Rundweges festgehalten worden.
Sie bilden die Grundlage fur den MalZnahmenkatalog in den jeweiligen Handlungsfeldern.

In der Rickmeldungsrunde besonders positiv wertgeschatzt wurde, dass die ,Rathausspitze“, Gemeinderate, Leitungskrafte und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Verwaltung und Organisationen, Menschen mit Behinderungen und weitere Birgerinnen und Birger auf Augenhthe den gan-

zen Tag gemeinsam gearbeitet haben.

»2. Runder Tisch Inklusion“ - Ergebnisprésentation in der Reithalle (Juni 2014): Die Resonanz auf die von Herrn Oberblrgermeister Plitsch

vorgeschlagene Diskussion der Ergebnisse des Rundgangs war sehr hoch. Nach der Vorstellung der Ergebnisse wurden diese anschlieRend in
sechs Arbeitsgruppen diskutiert. Der Wunsch nach einer zuklnftigen Beteiligung und Mitwirkung ist gro3, insbesondere bei Expertinnen und Ex-
perten in eigener Sache. Die bisherigen Ergebnisse wurden mit zuséatzlichen neuen Informationen bereichert und wichtige Aspekte nochmals be-

nannt. Besonders betont wurde in der Abschlussrunde, dass

- die Ergebnisse zeitnah in konkrete Vorhaben miinden sollen

- der Gemeinderat einen 3 Jahresplan verabschieden soll, der turnusmafig tberprift wird

- die strukturelle Verankerung mit einer Servicestelle Inklusion beftrwortet wird

- die inklusive Gestaltung in einem weitgefassten Sinne entwickelt werden soll

- die ,Projektgruppe Inklusion® strukturell in diesen Entwicklungsprozess verankert und mit weiteren Expertinnen und Experten erweitert

werden soll.
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Vorstellung und Diskussion der Ergebnisse in der Gemeinderatsklausur (25. Oktober 2014)

Um dieses wichtige Anliegen ausfuhrlich im Rat vorstellen und diskutieren zu konnen, wurde der Rahmen der Gemeinderatsklausur gewahlt. Die
Ergebnisse der Rundgange sowie Ideen fur die weiteren Entwicklungsschritte wurden aus der Perspektive der Steuerungsgruppe (Verwaltung)
und wiss. Begleitung vorgestellt. Die positiven Berichte aus den Reihen der Gemeinderate, die an dem Rundgang teilgenommen hatten, zeigten
auch, dass die direkte Begegnung mit Expertinnen und Experten in eigener Sache und die gemeinsame Sichtung von Barrieren vor Ort eine
Schlusselfunktion fur die Wahrnehmung von Problemlagen haben. Die Beitrage signalisierten ein gro3es Interesse an der Mitwirkung und insge-

samt wurden die bisherigen Vorarbeiten von den Gemeinderatsmitgliedern positiv gewurdigt.

Beschluss des Gemeinderats zur Erstellung eines Aktionsplans (24. November 2014)

In der Gemeinderatsitzung wurde die Erstellung eines dreijahrigen Aktionsplanes mit groRer Mehrheit beschlossen und der Fachbereich 9 beauf-

tragt, die nétigen Schritte zu Erstellung eines Aktionsplans durchzuftihren.

Verabschiedung des Kommunalen Aktionsplanes Inklusion 2016 — 2018 im Gemeinderat (21. Marz 2016)

Der Gemeinderat beschloss einstimmig den Kommunalen Aktionsplan Inklusion fur die Jahre 2016 bis 2018, den die Verwaltung zusammen mit
Betroffenen erstellt hatte — ein wichtiges Signal flr ein inklusives, barrierefreies Rastatt sowie ein Bekenntnis dazu, den Menschen mit Einschran-
kungen konsequent eine barrierefreie und gleichberechtigte Teilhabe am 6ffentlichen Leben in Rastatt zu erméglichen. Mit den zwdlf Handlungs-
feldern wurden barrierefreie Zugange zu 6ffentlichen Gebauden, Kulturorten, Sport- und Freizeitstatten, der barrierefreie Ausbau von Verkehrswe-
gen und Verkehrsmitteln, barrierefreie Toiletten sowie ein Informationsportal mit gezielten Informationen fir Menschen mit Be hinderungen in An-

griff genommen.

Die bereits erledigten MaZnahmen aus dem Kommunalen Aktionsplan Inklusion 2016 — 2018 sind im Anhang aufgeftihrt.

72



Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

Fortschreibung und Erweiterung des Kommunalen Aktionsplanes Inklusion 2019 - 2023

In der ersten Entwicklungsphase des Kommunalen Aktionsplanes fiir Rastatt wurden Themen genannt, die in der zweiten Phase aufgenommen

werden sollen. Dazu gehort der Bereich Wohnen mit den Schwerpunkten inklusives und barrierefreies Wohnen sowie bezahlbarer Wohnraum

ebenso wie der Bereich Bildung.

Einstimmiger Beschluss des Gemeinderats, im Stadtteil Zay mit dem Projekt ,,Daheim Wohnen in Rastatt“ in einem Biirgerbeteili-
gungsprozess beispielhaft Quartiersentwicklung durch birgerschaftliches Engagement zu initiieren sowie zu begleiten und zur

Teilnahme am Ideenwettbewerb des Landes Baden-Wiirttemberg ,,Quartier 2020 — Gemeinsam. Gestalten.* (26. Juni 2017)

Bei diesem Auftrag an die Verwaltung soll die Weiterentwicklung des barrierefreien Lebens und Wohnens im Stadtteil, die Bereitstellung
von Orten der Beratung, der Begegnung von Alt und Jung und der Gemeinschaft sowie von Alltags- und Nachbarschaftshilfen im Mittel-
punkt stehen. Des Weiteren erging der Auftrag, sich mit dem Wettbewerbsbeitrag ,Daheim Wohnen in Rastatt* an oben genanntem ldeen-

wettbewerb zu beteiligen.

Die Stadt Rastatt wurde mit dem Projekt ,Daheim Wohnen in Rastatt* Preistrager des Ideenwettbewerbs ,Quartier 2020 — Gemeinsam.
Gestalten.” und erhielt am 23.11.2017 ein Preisgeld tber 50.000 Euro. Im Mittelpunkt des Projektes standen und stehen die Herausforde-
rungen durch den demografischen Wandel, wie sich Menschen vor Ort einbringen, Verantwortung Glbernehmen und sich gegenseitig unter-

stitzen kénnen, um insbesondere im Alter ein selbstbestimmtes, mdglichst langes ,Daheim Wohnen“ im Zay und eine hohe Lebensqualitat

sowie Teilhabe fir alle dort lebenden Menschen zu ermdglichen. Das noch laufende Projekt erfolgt in Kooperation mit der EH Ludwigsburg.

Herr Prof. Jerg unterstitzt die Stadt Rastatt auch hier als wissenschaftlicher Begleiter. Zwei Studierende der Hochschule fithrten 2017/18
erganzend eine quantitative Bestandsaufnahme aufgrund von Begehungen, Recherchen und Interviews mit Bewohnern, Experten in eige-
ner Sache sowie Schllisselpersonen durch, welche das Thema Barrierefreiheit von Dienstleistungen und Angebote im Rastatter Zay abbil-

dete und der Beteiligungsgruppe am 2. Mai 2018 prasentiert wurde.
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»Auf den Anfang kommt es an! - Friihkindliche Bildung, Erziehung und Betreuung“

Das Handlungsfeld ,Fruhkindliche Bildung, Erziehung und Betreuung® stand schon seit Beginn des Aktionsplanes auf der Agenda und
wurde aufgrund der umfassenden Themenstellung in der ersten Phase zuriickgestellt. Inklusion von Anfang an zu realisieren ist ein zentra-
les Anliegen der Kommune Rastatt, da sich immer wieder in allen Lebensbereichen zeigt, dass sich durch konkrete Begegnungen die Tu-
ren fur Vielfalt 6ffnen und bisherige Bilder von Behinderungen durch Eigenschaften und Fahigkeiten der Menschen mit Beeintrachtigungen
erweitert werden. Deshalb kann nicht friih genug damit begonnen werden, die Begegnungen in den Bildungsangeboten fir alle Kinder zu
ermdglichen. Die Kindertagesbetreuung ist die erste offentliche Einrichtung und der institutionelle Raum, in denen Kinder aus der Familie
heraus in die Gesellschaft treten. Dieser Raum soll fur jedes Kind, unabhangig von Kultur, Beeintrachtigung, Lebenslage, etc. offen sein,
damit alle Kinder von Anfang an erleben kdénnen, dass u.a. eine Beeintrachtigung nur ein Merkmal der Verschiedenheit in der Vielfalt ist

und viele andere Merkmale alle Kinder verbinden.
Das Handlungsfeld 11 ,,Barrierefreiheit fiir politische Teilhabe“ wurde erweitert

Die neue Bezeichnung lautet: ,Jede Stimme zahlt“ / ,auf jede Stimme kommt es an“ — Partizipation und Barrierefreiheit fur politische Teil-
habe.

wJede Stimme zihit” / . auf jede Stimme kommt es an“ — Partizipation und Barrierefreiheit fiir politische Teilhabe

Die Erweiterung des Handlungsfeldes 11 hat sich aus dem Umsetzungsprozess des Aktionsplanes ergeben. Der Beteiligungsprozess von
Expertinnen und Experten in eigener Sache in den bisherigen Handlungsfeldern hat dazu gefiihrt, dass die Qualitat der Entwicklung malf3-
geblich durch diese Perspektivenaufnahme gesteigert wurde. In dem weiteren Fortschreibungsprozess wird es darauf ankommen, dass in
allen Lebensbereichen und Handlungsfeldern die Partizipation von allen Akteurinnen und Akteuren im Feld mit aufgenommen und soweit
wie mdglich berlcksichtigt wird. Mit dieser Erweiterung ,der Stimmen* soll auch der Notwendigkeit Rechnung getragen werden, dass Inklu-
sion nur durch einen gesamtgesellschaftlichen Prozess und Einbindung von Birgerinnen und Blrger der Stadt Rastatt gelingen kann. Der

zentrale Fokus liegt darauf, Gruppen, die bisher keine Stimme hatten, eine Stimme zu geben.
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Die zentralen Stral3en nach einer Erhebung der Stadt Rastatt vom 23.10.2012

[7] Altenheim / Seni

| Il offentl. Einrichtungen
= Zebrastreifen
fi Lichtsignalanlage
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Dienststellen der Stadt Rastatt

Die Stadt Rastatt ist in drei Dezernate aufgeteilt. Diese sind wiederrum in Stabsstellen, Fachbereiche und Kundenbereiche aufgeteilt.

Dezernat 1:

» Stabsstelle Biiro des Oberbirgermeisters (ST 0.01)
» Stabsstelle Rechnungsprifungsamt (ST 0.10)
» Stabsstelle Gemeindeorgane und Kommunalverfassung (ST 0.41)
» Stabsstelle Wirtschaftsfoérderung, Stadtmarketing und Citymanagement (ST 0.42)
» Stabsstelle Presse, Kommunikation und Blrgerbeteiligung (ST 0.43)
Fachbereich Personal, Organisation und EDV (FB 2)
- Kundenbereich Organisation und EDV (KB 2.20)
- Kundenbereich Personal (KB 2.30)
Fachbereich Finanzwirtschaft (FB 3)
- Kundenbereich Finanzen (KB 3.10)

- Kundenbereich Steuern (KB 3.20)
- Kundenbereich Grundstticksverkehr (KB 3.30)
- Kundenbereich Stadtkasse (KB 3.40)

76



Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

Dezernat 2:

» Stabsstelle Zentrale Vergabestelle (ST 0.81)
Fachbereich Stadt- und Grunplanung (FB 4)
- Kundenbereich Stadtplanung (KB 4.10)
- Kundenbereich Okologie und Griin (KB 4.20)

Fachbereich Tiefbau und Wasserwirtschaft (FB 5)
- Kundenbereich Bauverwaltung (KB 5.01)
- Kundenbereich Tiefbau (KB 5.10)
- Kundenbereich Wasserwirtschaft (KB 5.11)
- Kundenbereich GIS und Vermessung (KB 5.12)
- Kundenbereich Feuerschutz (KB 5.13)
Fachbereich Gebaudemanagement (FB 5.2)
- Kundenbereich Interner Gebaudeservice (KB 5.21)
- Kundenbereich Wohnungs- und Gebaudewirtschaft (KB 5.22)
- Kundenbereich Hochbau (KB 5.23)
Fachbereich Technische Betriebe (FB 6)

- Kundenbereich Friedhéfe (KB 6.10)
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- Kundenbereich Grinflachen (KB 6.20)
- Kundenbereich Stadtreinigung und Werkstatten (KB 6.30)
- Kundenbereich Stral3en und Kanal (KB 6.40)

- Kundenbereich Forst (KB 6.50)

Dezernat 3:

Fachbereich Sicherheit und Ordnung (FB 7)
- Kundenbereich Burgerbiro (KB 7.10)
- Kundenbereich Ordnungsangelegenheiten (KB 7.20)
- Kundenbereich BuRgeldstelle (KB 7.30)
- Kundenbereich Auslanderwesen (KB 7.40)
- Kundenbereich Baurecht (KB 7.60)
- Kundenbereich Recht (KB 7.70)
Fachbereich Schulen, Kultur und Sport (FB 8)
- Kundenbereich Schulen (KB 8.10)
- Kundenbereich Kultur- und Sportférderung (KB 8.20)

- Kundenbereich Musikschule (KB 8.30)
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- Kundenbereich Museen (KB 8.40)
- Kundenbereich Stadtbibliothek (KB 8.50)

Fachbereich Jugend, Familie und Senioren (FB 9)
- Kundenbereich Jugendforderung und Soziale Arbeit (KB 9.10)
- Kundenbereich Integration und Gemeinwesenarbeit (KB 9.20)
- Kundenbereich Kindertagesbetreuung (KB 9.30)

- Kundenbereich Planung und Verwaltung (KB 9.40)
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Erreichte Ziele des Kommunalen Aktionsplanes Inklusion 2016 - 2022

Erreichte Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Beteiligte |Beteiligte Koordi- | Finanzielle
Rahmen intern /FB | extern nation |Auswirkungen
Sachver-
standige
ja nein
Barrierefreiheit und Inklusionsgerechte Planung wird durch die zu 2016 FB 4 Externe Pla- | KB
Teilhabe sind bei der Erar- | beauftragenden Planungsbiiros gemeinsam mit FB 9 nungs-bu- 4.10
beitung der Dorfentwick- den Burgerinnen und Burgern in den Ortsteilen ros
lungs-konzepte bertcksich- | bedacht.
tigt.
Lichtsignalanlage Kreu- Erneuerung LSA mit akustischen Signalen, Um- | 2015 FB 5 SWARCO, |KB
zung Wilhelm-Busch-Straf3e | bau / Bauliche Anpassung Querungsstellen Baufirmen |5.10
/ Oberwaldstral3e ist barrie- | Bordanlauf, optisch und taktile Bodenindikato-
refrei umgebaut. ren; Radfuhrung (LSA-Phasen, Markierung)
Lichtsignalanlage Kreu- Erneuerung LSA mit akustischen Signalen, Um- | 2015 FB 5 SWARCO, |KB
zung OberwaldstraRe / Bu- | bau / Bauliche Anpassung Querungsstellen Baufirmen 5.10
chenstral3e ist barrierefrei Bordanlauf, optisch und taktile Bodenindikato-
umgebaut. ren; Radfuhrung (LSA-Phasen, Markierung)
Historisches Rathaus (D) | Barrierefreier Zugang 2015 FB5 Architektur- | KB
ist barrierefrei zuganglich. biro 5.20
Historisches Rathaus (D) | Aufzug 2015 FB 9 Donnig+ KB.
ist barrierefrei zuganglich. FB 2 5.20
Historisches Rathaus (D) | Barrierefreie Toilette(n) 2015 FB5 Unterstab KB
ist barrierefrei zuganglich. 5.20
Historisches Rathaus (D) | Einbau: Automat. Turéffner, Bewegungsmelder |2015 FB5 KB
ist barrierefrei zuganglich. 5.20
Historisches Rathaus (D) |Einbau: Rampe im EG 2015 FB 5 KB
ist barrierefrei zuganglich. 5.20
Historisches Rathaus (D) | Einbau: optische u. taktile Leitsysteme 2015 FB 5, FB KB
ist barrierefrei zuganglich. 2,FB9 5.20
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Finanzielle

Auswirkungen

ja nein

Rathaus Herrenstr. 15 mit | Aufzugsanlage — barrierefreie Umristung 2018 FB 5 KB
Burgerburo ist barrierefrei FB 7 5.20
zuganglich. FB 2
Fruchthalle ist barrierefrei | Aufzugsanlage — barrierefreie Umriistung 2018 FB 5 Expertinnen | KB
zuganglich. FB 9 und Exper- |5.20
ten in eige-
ner Sache
Ein barrierefreies Leitsystem | Hof vor Eingang Fruchthalle, 2018 FB 5 Expertinnen | KB
fuhrt zur Fruchthalle. Fihrung durch Bodenindikatoren FB 9 und Exper- |5.20
ten in eige-
ner Sache
Das Rossi-Haus (D) ist bar- | Herstellen der Barrierefreiheit mit Generalsanie- | 2015 - 2018 |FB 5 Expertinnen | KB
rierefrei umgebaut. rung, voraussichtlich bis 2018 FB 9 und Exper- |5.20
ten in eige-
ner Sache KB
5.10
Barrierefreie Erschlielung Provisorischer barrierefreier Umbau vor dem 2018 FB 9 Expertinnen | KB
Rossi-Haus Rossi-Haus und Exper- |5.10
ten in eige-
ner Sache
Blindenleitlinie von der Schiffstrale zum Rossi | 2018 FB 9 Expertinnen | KB
Haus, taktile Bodenindikatoren zum Aufzug/For- und Exper- |5.10
tunatstralie ten in eige-
ner Sache
Carl-Schurz-Schule Umristung der Aufzugsanlage 2018 FB 5 KB
ist barrierefrei FB 8 5.20
Karlschule Umristung der Aufzugsanlage 2018 FB 5 KB
ist barrierefrei FB 8 5.20
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Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

sollte immer einbezogen sein, die Teilnahme an
der regelmafigen Burgerinfo ist institutionali-
siert.

Bauherren sind Uber Bera- | Bei Erteilung der Baugenehmigung fur Mehrfa- | 2015 - 2016 [FB 7 KB
tungs- und Informationsan- | milienhauser oder Sonderbauten wird das An- FB9 7.60
gebote Uber Barrierefreiheit | schreiben an den Bauherrn um einen Textbau-
informiert stein erganzt (Ansprechpartner sowie Internet-
adresse zum Thema Barrierefreiheit)
Die barrierefreie Gestaltung | Absenkung der Theke 2018 FB 7 KB
der Theke im Service-be- FB5 7.10
reich zur Kommunikation auf
Augenhdhe ist erfolgt (Bur-
gerbiro).
Die AuR3enstellen der Ge- | GWA Dorfel: Planungen und Verhandlungen 2016 - 2018 |FB 9 KB
meinwesenarbeit sind bar- | mit dem Vermieter mussen erfolgen. FB5 9.10
rierefrei zuganglich und be- FB 7
hindertengerecht ausgestat-
tet.
Die AuRenstellen der Ge- | GWA Bahnhof-Industrie: Planungen und Ver- 2016 FB 9 KB
meinwesenarbeit sind bar- | handlungen mit dem Vermieter Gber einen bar- FB5 9.10
rierefrei zuganglich und be- | rierefreien Zugang mussen erfolgen. FB 7
hindertengerecht ausgestat-
tet.
Inklusionsgerechte Planung | Rollstuhlgerechte Planung der Oberen Kaiser- |2016 - 2018 |[FB 5 Biro Bauer - | KB
von Bauvorhaben. stral3e. Stufen durch Rampen ersetzen bzw. FB 9 Land- 5.10
planen (abhangig von den entsprechenden schafts-
Platzverhaltnissen). Die Servicestelle Inklusion Architekten
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Inklusionsgerechte Planung
von Bauvorhaben wird un-
terstitzt.

Inklusionsgerechte Planung des_Leopoldplatzes
wird untersttzt. Treppen durch Rampen erset-
zen bzw. planen (abhéngig von den entspre-
chenden Platzverhéltnissen). Die Servicestelle
Inklusion sollte immer einbezogen sein und die
Begutachtung durch Expertinnen und Experten
in eigener Sache koordinieren.

2015

FB 4
FB 9

Fa. Weisen-
burger

Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

Inklusionsgerechte Planung
von Bauvorhaben wird un-
terstltzt.

Inklusionsgerechte Umbauplanung der Max-Ja-
ger-Schule wird unterstitzt. Privater Umbau
durch Bautrager unter Berticksichtigung von se-
niorengerechtem Wohnen und betreutem Woh-
nen. Die Servicestelle Inklusion sollte immer
einbezogen sein und die Begutachtung durch
Expertinnen und Experten in eigener Sache ko-
ordinieren.

2015

FB 4
FB 9

Fa. Gaiser

Inklusionsgerechte Planung
von Bauvorhaben wird un-
terstltzt.

Inklusionsgerechte Planung des neuen Spiel-
platzes im Wohngebiet "Neue Ludwigvorstadt"
wird unterstitzt.

Inklusionsorientierte Gestaltung des neuen
Spielplatzes mit Trimm-Dich-Geréaten fir Er-
wachsene / Senioren (Vorgaben der Verwal-
tung). Die Servicestelle Inklusion sollte immer
einbezogen sein und die Begutachtung durch
Expertinnen und Experten in eigener Sache ko-
ordinieren.

2017 - 2018

FB 4
FB 9

Falk
Gruppe
/ KB
4.20

Rathaus Herrenstr. 15 Au-
tomatische Turoffner sind in-
stalliert.

Im Rathaus Il in der HerrenstraRe 15 befindet
sich im hinteren Treppenhausbereich eine 6f-
fentliche (Behinderten-) Toilette. Die Tiren zu
dem hinteren Treppenhaus sollen jeweils mit ei-
nem Schalter zur automatischen Tiréffnung
ausgestattet werden.

2020

FB 5.2

FB 5.2
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Der Eingang zur Frucht-

Alle TUren o6ffnen automatisch.

2021 - 2022

KB 5.23

KB

Finanzielle

Auswirkungen

ja nein

halle und allen Stockwerken | Das Café erhalt eine eigene Unisex-Toilette; die 5.23
ist barrierefrei. vorhandenen Herren und Damen-Toiletten wer-
den dafir umgebaut.
Der Platz hinter der Frucht- | Treppenstufen mit Kontraststreifen, Anpassen | 2019 KB 5.23 KB
halle ist barrierefrei. Quergefalle Gehwege und angrenzende Platz- 5.23
bereiche, taktile Belage, barrierefreier Parkplatz

Ludwig-Wilhelm-Gymna- Einbau einer Aufzugsanlage und eines Behin- | 2020 - 2022 |FB 5.2, FB KB

sium, derten-WCs sowie einer Verbindungsbriicke 8 5.23

Barrierefreiheit

Feuerwehrgebaude in der | Einbau eines Treppenliftes 2019 FB 5.2 KB

Plittersdorf-er Str. 1b, 5.23

Schulungsraum

Barrierefreiheit

Hans-Thoma Schule ist Neubau des Schulgebaudes 2020 - 2021 |FB 5.2 KB

barrierefrei. FB 8 5.23

August-Renner-Real- Einbau Behinderten-WC mit WC Sanierung im | 2018 — 2020 | FB 5.2 KB

schule ist im Gebaude A mit | A-Gebaude, FB 8 5.23

einem barrierefreien WC Anbau eines Aufzugs, Herstellen der Barriere-

ausgestattet. freiheit Geb. A und B

Tulla-Gymnasium, Anbau einer Aufzugsanlage 2020 FB 5.2 KB

Barrierefreiheit 5.23

Der Aufzug in der Badner- | Ersatzbeschaffung eines barrierefreien Aufzugs | 2020 EB Kultur EB Kul-

Halle ist von der Foyerebene auf die Saalebene. & Veran- tur &

barrierefrei. staltungen Veran-
staltun-

gen
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Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

Raphael

Kindertagesstatte Rappel- | Neubau einerzwei-geschossigen, sechs-gruppi- | 2021 - 2022 |FB 5.2, FB KB

kiste gen barrierefreien Kita in Rastatt Rheinau-Nord 9 5.23

Kindertagesstatte St. Neubau einer sieben-gruppigen barrierefreien | 2021 - 2023 |FB 5.2, FB KB
Kita in Rastatt- Plittersdorf 9 5.23
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gerechter Spielgerate

punkten

Erreichte Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Beteiligte | Beteiligte Koordi- | Finanzielle
Rahmen intern extern Sach- | nation |Auswirkungen
/IFB verstandige
ja nein

Kulturelle Angebote in Ras- |z. B. Beteiligung an der Veranstaltung Européi- | 2016 - 2018 |FB 8 KB
tatt sind auf Mitwirkungs- sches Filmfestival der Generationen (Technolo- FB 9 Se- 8.20
maglichkeiten von Men- gie Region Karlsruhe) im Rahmen des Senio- nioren-
schen mit Behinderung Utber- | renkinos biro
prift.
Inklusionsgerechte Planung | Inklusionsorientierte Gestaltung des neuen 2019 - 2022 [FB 4 KB
des neuen Spielplatzes im Spielplatzes mit Frimm-Dich-GeratenfirEr- FB 9 4.20
Wohngebiet ,,Neue Ludwig- |
vorstadt‘ tung). Die Servicestelle Inklusion sollte immer

einbezogen sein, um die Begutachtung durch

Expertinnen und Experten in eigener Sache zu

koordinieren.
Inklusionsgerechte Planung | Inklusionsorientierte Gestaltung des neuen 2024 FB 4 KB
des neuen Bolzplatzes im | Bolzplatzes (Vorgaben der Verwaltung). Die FB 9 4.20
,»Miinchfeld/DJK*“ Servicestelle Inklusion wird einbezogen, um die

Begutachtung durch Expertinnen und Experten

in eigener Sache zu koordinieren.
Inklusionsgerechte Planung | Inklusionsorientierte Gestaltung des neuen 2019 - 2020 [FB 4 KB
des neuen Bolzplatzes Bolzplatzes (Vorgaben der Verwaltung). Die FB 9 4.20
“Alte BahnhofstraRe* Servicestelle Inklusion sollte immer einbezogen

sein, um die Begutachtung durch Expertinnen

und Experten in eigener Sache zu koordinieren.
Erstellung eines Spiel- und | Planung der verschiedenen Platze und deren 2023 FB 4 KB
Bolzplatzkonzeptes unter | Ausstattung mit Spiel — und Sportgréaten. Aus- 4.20
Berucksichtigung inklusions- | wahl der Gerate auch unter Inklusionsgesichts- FB 9
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Finanzielle

Auswirkungen

nein

Zusatzlicher Behinderten- | Umwandeln PKW- nach Behindertenparkplatz | 2015 FB 5 KB
parkplatz vor Arztpraxis in | (BHPP) durch Markierung und Beschilderung FB 6 5.10
Ludwig-Wilhelm-Stral3e ist
eingerichtet.
Zusatzlicher Behinderten- | Neuanlage eines BHPP und 3x PKW-PP bau- |2016 FB5 KB
parkplatz vor Arztpraxis in |lich, Markierung, Beschilderung FB 6 5.10
Johann-Sebastian-Bach-
Stral3e ist eingerichtet.
Wege entlang der OD B Umbau Seitenbereiche entlang OD B36 Bahn- | 2015 FB5 Baufirma KB
36 / Bereich Bahnhof- hofstral3e im Zuge Neubau EKZ SchlossGale- FB 6 Reif 5.10
straf3e sind barrierefrei rie: Leitstreifen im Gehweg zwischen Que-
umgebaut. rungsstellen, Bushaltestelle, Zugangen, Auf-

merksamkeitsfelder an Baulichkeiten im Weg,

Masten moglichst an Hinterkante Gehweg,

Querneigung max.2,5%
Lichtsignalanlagen OD Neubau und Erneuerung 2x LSA mit akusti- 2015 FB5 SWARCO, |KB
B36 Bahnhofstral3e Be- schen Signalen, Umbau / Bauliche Anpassung Baufirmen 5.10
reich Schloss-Galerie ist | Querungsstellen Bordanlauf, optisch und taktile
barrierefrei ausgebaut. Bodenindikatoren
Zugang zum Postplatz ist | Wegverbreiterung und Bordabsenkung 2015 FB5 KB
barrierefrei. FB 6 5.10
Langsquerungsstelle Ecke | Bordabsenkung mit Vorbau Rampe 2015 FB 5 KB
SchlossstralRe / Murg- FB 6 5.10

stral3e ist barrierefrei.
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Finanzielle
Auswirkungen

ja nein

Wege in der Grenzstral3e optische Gliederung StralRenraum mit Markie- | 2015 FB 5 KB
haben eine barrierefreie rungen (Begrenzung FuR3gangerfuhrung und FB 6 5.10
Fuhrung. Piktogramme)
Querungsstellen an der Bauliche Anpassung Mittelinsel Querneigung 2015 FB 5 IB Matthies, |KB
OD B36 BahnhofstralRe 2%, an beidseitigen Querungsstellen Erneue- Baufirma 5.10
sind barrierefrei. rung Bordsteine fir Sehbehinderte und Roll-
stuhlfahrer sowie optische und taktile Bodenin-
dikatoren
Lichtsignalanlage Kreu- Erneuerung LSA mit akustischen Signalen, Um- | 2016 FB 5 SWARCO,l |KB
zung Lutzowerstral3e / bau / Bauliche Anpassung Querungsstellen B Matthies, |5.10
Friedrich-Ebert-Straf3e ist | Bordanlauf, optisch und taktile Bodenindikato- Baufirmen
barrierefrei umgebaut. ren; Radfiihrung (LSA-Phasen, Markierung)
Wege in der Minchfeld- Absenkung Bordanlagen an Langsquerungs- 2016 FB5 IB Matthies, |KB
stralle / Wiesenweg / Me- | stellen in Verbindung mit Gehwegbelagswech- Baufirma 5.10
lanchtonstral3e / Wie- sel und Umgestaltung Stral3enraum Einmin-
chernstraf3e sind barriere- | dung Wiesenweg
frei.
5 Querungsstellen an der Absenkung Bordanlagen in Querungsstellenin | 2016 FB5 IB Matthies | KB
Friedrich-Ebert-Str. (4KP Verbindung mit Gehwegbelagswechsel Baufirma 5.10
Leopoldplatz, 1 KP zur Leo-
poldfeste
Zusatzlicher Behinderten- Markierung, Beschilderung 2017 FB5 Baufirma KB
parkplatz 5.10
AugustastralRe
6 Querungsstellen am Leo- | Absenkung von Bordanlagen mit Querungsstel- | 2017 - 2018 |FB 5 Mailander KB
poldring barrierefrei umge- | len in Verbindung mit Gehwegbelagswechsel Consult 5.10
und Bau einer barrierefreien Querungshilfe im Baufirma

baut

Zuge der Markgrafenstralle

88



Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

Finanzielle

Auswirkungen

ja nein

5 Querungsstellen an Kno- | Absenkung von Bordanlagen in Querungsstel- |2017 - 2018 (FB 5 KB 5.10 KB
tenpunkten im Stadtgebiet | len in Verbindung mit Gehwegbelagswechsel in Baufirma 5.10
abgesenkt der Kiefernstral3e, Buchenstra3e, Weidenweg

(Kinderspielplatz),

Brucknerstral3e, FriedrichstraRe Ecke Bam-

mertstral3e, Schillerstral3e
Zugangsrampe Neue Lud- | Bau einer barrierefreien Zugangsrampe von der | 2018 FB5 Biechele KB
wigvorstadt (Joffre) Sid Karlstra’e (Nahe ,Niederbihler Tor") in das Consult 5.10

Baugebiet Neue Ludwigvorstadt (Joffre) Baufirma
Querungsstelle an Knoten- | Schaffung von Ful3gangerinsel. Anpassung 2018 FB5 Mailander KB
punkt Berliner Ring und Fahrbahnrand, Absenkung Borde und Geh- Consult 5.10
Stettinerstralke wege Firma Krieg
Querungsstelle an Knoten- | Schaffung von Ful3gangerinsel. Anpassung 2018 FB5 Mailander KB
punkt Berliner Ring und O- | Fahrbahnrand, Absenkung Borde und Geh- Consult 5.10
tigheimer Weg wege Firma Krieg
Zusatzlicher Behinderten- Neuanlage 2x BHPP , Markierung, Beschilde- |2018 FB5 Baufirma KB
parkplatz rung 5.10
MarkgrafenstraRe
Zusatzlicher Behinderten- Neuanlage 6x BHPP , Markierung, Beschilde- |2018 FB5 Baufirma KB
parkplatz rung 5.10
Obere Kaiserstral3e
Zusatzlicher Behinderten- Neuanlage 1x BPP , Markierung, Beschilderung | 2016 FB5 KB
parkplatz Zaystral3e 5.10

89



Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

Zusétzlicher Behinderten- Neuanlage 1x BHPP , Markierung, Beschilde- |2016 FB 5 KB

parkplatz Schiffstral3e rung 5.10

Umbau Fahrstelle Plitters- | Markierung und Beschilderung BPP, BHS barri- | 2018 FB 5 Baufirma KB

dorf erefrei neu gebaut 5.10

FB 5

Umbau Gartenstral3e 2 Behindertenparkplatze, barrierefreie FuRgan- | 2021 - 2022 [FB 5 IB Leutze KB
ger- Querungsstellen, taktile Bodenindikatoren Fa. Reif 5.10

Umbau Kreuzungsbereich | Barrierefreie Ful3ganger-Querungsstelle, taktile | 2021 FB5 KB

Zur Friedrichfeste / Fried- | Bodenindikatoren 5.10

rich Ring und Gehwegab-

senkungen Friedrichring

an Theodor-Storm-Stralle

und HauffstralRe

Fortfihrung Erneuerung Belagserneuerung zur Nutzbarkeit fur Roll- 2019 - 2020 KB

Wegebelag vom Rohrer stiihle und Rollatoren 5.10

Steg zur Lichtsignalanla-

ge an der KapellenstralRe

Knotenpunkt Kreuzung Jo- | Erneuerung LSA mit akust. Signalen, Umbau 2018 - 2019 [FB5 SWARCO, |KB

sefstralBe / Karlstral3e /bauliche Anpassung Querungsstellen, Bord an- Baufirmen 5.10
lauf, optisch und taktile Bodenindikatoren

Wege in der Einmindung | verkehrsgerechte und gestalterische Umgestal- | 2019 - 2020 |FB 5 IB Matthies, | KB

Oberwaldstrafie / tung Baufirma 5.10

Altmurgweg sind
barrierefrei.

Eckausrundungen und bauliche Anpassung
Langsquerungsstellen
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Finanzielle
Auswirkungen

frei errichtet

taster und akustische Signalgeber)

ja nein
Wege in der Josefstralle / | Umgestaltung Parkplatz mit Griingestaltung 2018 - 2019 |FB 5 KB
Bereich Joffre sind barrie- | und Gehwegfihrung 5.10
refrei gestaltet.
Zusétzlicher Behinderten- | Markierung, Beschilderung 2x BPP 2018 - 2019 |FB 5 KB
parkplatz St. Mi- 5.10
chaelstral3e, Wintersdorf
Zwei Behindertenpark- Zwei neue Behindertenparkplatze 2018 - 2019 |FB5 IB Matthies, |KB
platze - Josefstral3e / Be- Baufirma 5.10
reich Joffre - sind neu ein-
gerichtet.
Behindertenparkplatze in | Markierung, Beschilderung 2020 FB5 KB
der oberen Kaiserstral3e 5.10
Einrichtung eines Behin- Markierung, Beschilderung eines Behinderten- |2022 - 2023 | KB 5.10, KB
dertenparkplatzes in der | parkplatzes FB 8 5.10
HerrenstralRe vor dem Kul-
turforum im Rahmen der
Umgestaltung der Herren-
strae
Barrierefreie Erschlie- Bau einer Rampe ins Baugebiet, Ecke Karl- 2021 FB5 Erschlie- KB
Rung Baugebiet ,,Neue straf3e / Litzowerstrale Bungstrager |5.10
Ludwigvorstadt”
Lichtsignalanlage Otig- LSA an der Hans-Thoma-Schule ist blindenge- |2021 KB
heimer Weg ist barriere- | recht ausgestattet (taktile Leitfihrung, Signal- 5.10
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Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

Barrierefreier Umbau der | Barrierefreie Querungsstellen, 2020 KB
Querungen Uber die Ka- | optisch und taktile Bodenindikatoren, 5.10
pellenstral3e LSA mit akustischen Signalen

Wege zu Bushaltestellen Belagswechsel vor dem Klinikum Mittelbaden / | 2020 KB
sind barrierefrei. Bushaltestelle 5.10
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Finanzielle

Auswirkungen

nein

stral3e ist barrierefrei.

Bodenindikatoren auf dem Wartesteig, barriere-
freie Gehwegfuhrung um die Kirche neu ordnen
(Unterordnen der Parkplatzzufahrten als reine
Zufahrten)

Bahnhofsvorplatz ist barri- | barrierefreier Umbau Wartesteige: Absenkung | 2015 FB 5 IB Matthies, | KB5.10
erefrei umgestaltet. Bordanlagen, optische und taktile Bodenindika- Baufirma

toren von Absenkung zum Buseinstieg, opti-

sche FuRgangerfihrung auf der Fahrgasse, op-

tische und taktile Fihrung vor dem Bahnhofs-

gebaude mit Einbinden der Treppenzugange
OPNV - Bushaltestelle in barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2016 FB 5 IB Matthies, | KB5.10
der Lutzower Stral3e ist tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem Baufirma
barrierefrei. Wartesteig, Erweiterung Gehwegbelagswechsel
OPNV - Bushaltestelle in barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2016 FB5 IB Matthies, |KB5.10
der Friedrich-Ebert-Strafl3e |tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem Baufirma
ist barrierefrei. Wartesteig, in Verbindung mit Erneuerung

Fahrbahnbelag
OPNV - Bushaltestelle in barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2015 FB5 IB Matthies, |KB5.10
der Plittersdorf, Schul- tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem Baufirma
stral3e ist barrierefrei Wartesteig
OPNV - Bushaltestellen barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2015 FB5 IB Matthies, |KB
Josefstralie (2 Stiick) sind | tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem Baufirma 5.10
barrierefrei. Wartesteig, Erweiterung Gehwegbelagswech-

sel, Ordnung Parkierung
OPNV - Bushaltestelle in barrierefreier Umbau Bussteigkante, verkehrs- | 2015 FB5 IB Matthies, |KB5.10
der Eschenstral3e ist barrie- | gerechte und gestalterische Umgestaltung Eck- Baufirma
refrei. ausrundung EschenstralRe
OPNV - Bushaltestelle: Bu- | BuchenstraRe/OberwaldstraRe: barrierefreier 2016 FB 5 IB Matthies, | KB
chenstraRe/Oberwald- Umbau Bussteigkante sowie optisch und taktile Baufirma 5.10
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Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

rierefrei.

OPNV - Bushaltestelle in barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2015 FB 5 IB Matthies, | KB5.10
der Bahnhofstral3e (2- tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem Baufirma
Stiick.) sind barrierefrei. Wartesteig in Verbindung mit Seitenbereich am
EKZ
OPNV -2 neue BHS in der | Neubau zweier Bussteigkanten mit optisch und | 2016 FB 5 IB Matthies, |KB5.10
MinchfeldstralRe sind bar- | taktilen Bodenindikatoren auf dem Wartesteig Baufirma
rierefrei.
OPNV - Bushaltestelle am | barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2019 FB5 KB
Bernhardusbrunnen ist tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem 5.10
barrierefrei. Wartesteig
OPNV - Bushaltestelle barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2020 FB5 KB
,Hallenbad* ist barrierefrei. |tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem 5.10
Wartesteig
OPNV - Bushaltestellen barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2019 FB5 KB
Leopoldring sind barriere- | tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem 5.10
frei. Wartesteig
OPNV - Bushaltestelle barrierefreier Umbau Bussteigkante sowie op- | 2020 FB5 KB
»Am Kopfel“ ist barrierefrei. | tisch und taktile Bodenindikatoren auf dem 5.10
Wartesteig
DFI - Installation des DFI 2020 FB 5 KB
Dynamisches Fahrgastinfor- 5.10
mationssystem an den Bus-
haltestellen an der oberen
Kaiserstrale
OPNV - Bushaltestelle in Barrierefreier Umbau Bussteigkante, Erweite- 2020 FB 5 IB Matthies, | KB
der Oberwaldstrafie ist bar- | rung Gehwegbelagswechsel Baufirma 5.10
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Finanzielle
Auswirkungen
ja nein
Ssph Hansjakobschule hat | Einbau Behinderten- WC mit Umkleidemadglich-
ein barrierefreies WC und keit, barrierefreier Zugang zur Halle im Unterge- FB 8 5.20
einen barrierefreien Zugang | schoss
Ssph Ludwig-Wilhelm- Einbau eines Behinderten-WC 2015 FB5 KB
Gymnasium hat ein barrie- FB 8 5.20
refreies WC.
Ssph Wintersdorf ist barrie- | Herstellung eines barrierefreien Zugangs 2016 FB5 KB
refrei und behindertenge- FB 8 5.20
recht ausgebaut. oV
Einbau eines barrierefreien WC 2015 FB 5 KB
FB 8 5.20
oV
Die Integration von Men- Prufung eines Fordertatbestandes in den Ver- | 2016 FB 8 Vereine KB
schen mit Behinderung in einsférderrichtlinien FB 9 8.20
Angebote der Vereine wird FB 4
geférdert.
Bei der Neugestaltung der Inklusionsgerechte Planung zur Neugestaltung | 2016 - 2018 |[FB 9 star. Ener-
Rastatter Bader wird die in- | der Rastatter Bader wird unterstitzt. Die Ser- gie-werke /
klusionsgerechte Planung vicestelle Inklusion sollte immer einbezogen Stadtwerke
unterstutzt. sein und die Begutachtung durch Expert_innen
in eigener Sache koordinieren.
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Menschen mit Behinderung
sind bei stadtischen Veran-
staltungen eingebunden.

Jéhrliche Sportlerehrung: Bei den Programm-
punkten wird darauf geachtet, dass die vorfih-
renden Vereine zeigen, wie sie behinderte
Sportler in ihr Angebot integrieren. Hierdurch
kann einerseits darauf aufmerksam gemacht
werden, mit welchen Problemen behinderte
Menschen zu kdmpfen haben, anderseits aber
auch gezeigt werden, was trotz Behinderung
maoglich ist.

2015 - 2018

FB 8
FB 9

Vereine

KB
8.20

Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

Veranstaltung Sport im Park: Hier kbnnen Ver-
eine zeigen, welche inklusiven Angebote sie ha-
ben. AuRerdem kann beispielsweise durch die
»Rolli-Gruppe” des RSC/DJK ein Rollstuhlpar-
cours mit Moglichkeit zur Selbsterfahrung ange-
boten werden.

2015 - 2018

FB 8
FB9

Vereine

KB
8.20

Seitens des KB 8.20 wird bei den Vereinen ak-
tiv um inklusive Angebote/Programmpunkte ge-
worben.

2015 - 2018

FB 8
FB 9

Vereine

KB
8.20
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Das Projekt ,,Behinderten-
sport macht Schule® wird
umgesetzt.

Das Projekt verfolgt das Ziel, Kindern und Ju-
gendlichen die vielfaltigen Sportmdglichkeiten
von Menschen mit einer Behinderung naher zu
bringen. Schilerinnen bekommen einen Ein-
blick in das Leben von Menschen mit Behinde-
rungen und werden fur die Lebensbedingungen
dieser Menschen sensibilisiert. Behinderten-
sport macht Schule spricht sportliche Bewe-
gung, soziale Kompetenz, koordinative Fahig-
keiten und Kreativitéat gleichermalen an. Behin-
dertensport macht Schule ist grundséatzlich far
alle Alters- und Klassenstufen konzipiert. Neue
Erfahrungen im Umgang mit dem Rollstuhl
beim Rollstuhlbasketball und Rollstuhlrugby o-
der beim Blinden-Torballspiel, sensibilisieren fur
unterschiedliche Lebenssituationen u. riicken
das gegenseitige Verstandnis in den Blickpunkt.
Die Veranstaltung ,Behindertensport macht
Schule® des Badischer Behinderten- und Reha-
bilitationssportver-bandes e.V. (BBS) wurde
erstmals als Projekttag im Juli 2015 am Tulla-
Gymnasium angeboten (4 Schulen u. ca. 300
Schilerlnnen waren beteiligt.). Es wird ver-
sucht, das Angebot jedes Jahr anzubieten.
Stadt stellt kostenlos eine Sporthalle zur Verfu-

gung.

2015 - 2018

FB 8

BBS Baden

KB
8.10

Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

97



Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

Finanzielle

Auswirkungen

ja nein

Schulsporthalle Einbau einer Aufzugsanlage und Beh.-WC mit | 2020 - 2021 |FB 5.2, KB
Hans-Thoma-Schule Umkleide FB 8 5.23
Herstellung der Barrierefrei-
heit
Erreichbarkeit von Sport- | Der aktuelle Stand der barrierefreien Bushalte- | 2016 - 2023 [FB 9 Vereine, Ex- | KB
anlagen mit offentlichen stellen wird auf der interaktiven Seite einge- FB 5 pertinnen 9.40
Verkehrsmitteln wird Uber stellt. FB 8 und Exper-
den barrierefreien Ausbau ten in eige-
der Bushaltestellen umge- ner Sache
setzt.
Aufstellung eines Sport- Die Stadt hat die Fa. IKPS damit beauftragt, fur | 2018 - 2019 |FB 8 Vereine, Ju- | KB
entwicklungsplanes bei die Stadt einen Sportentwicklungsplan aufzu- FB 4 genddelega- | 8.20
dem auch das Thema Inklu- | stellen. Hierbei gibt es auch den kooperativen FB 5.2 tion, Vertre-
sion Bertcksichtigung findet | Planungsprozess, bei dem Birgerinnen und FB 9 ter des Ex-

Birger beteiligt werden sollen. pertenkrei-

ses

Transparenz Uber inklusive | Sammlung von inklusiven Sport- und Freizeit- |2016 - 2023 |FB 8 Vereine, Ex- | KB
Sport- und Freizeitange- angeboten u.a. auch die Kooperation mit Fit- FB 9 pertinnen 9.40
bote in Rastatt ist vorhan- ness-Studios, Kirchen und anderen Vereinen und Exper-
den. wird Uber die interaktive Seite der Stadt Rastatt ten in eige-

realisiert. Expertinnen und Experten in eigener ner Sache

Sache werden hier auf-gefordert. Die Aufforde-
rung und Motivation wird von der Servicestelle
Inklusion Ubernommen.
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Finanzielle

Auswirkungen

nein

kelstrafe ist die Aufstel-
lung von Abfallkérben
kinder- und behinderten-
gerecht erfolgt.

den, dass sie fur Rollstuhlfahrerinnen und Roll-
stuhlfahrer, Kinder und Rollatorbenutzerinnen
und Rollatorbenutzer gut erreichbar sind.

Murgdammweg zw. Belagserneuerung 2015 FB 4 Regierungs- | KB4.20
Rastatt und Steinmau- prasidium,
ern ist behindertenge- Gewasser-di-
recht aus- und umge- rektion
baut.
Murgdammweg in Belagserneuerung 2016 FB 4, FB | Regierungs- | KB4.20
H&he Rheinau Nord ist 5 Eigen- | prasidium,
behindertengerecht aus- betrieb | Gewasserdi-
und umgebaut. Stadtent- | rektion

wasse-

rung
Grinanlage Siedlerweg | Belagserneuerung 2017 FB 4 KB4.20
ist behindertengerecht
aus- und umgebaut.
Griinanlage Oranger Belagserneuerung, neue Sitzbanke werden et- | 2015 FB 4 KB4.20
Platz ist behinderten-ge- | was héher montiert
recht aus- und umge-
baut.
Am neuen Murgdamm (HOP) wird eine neue Sitzbank aufgestellt 2015 FB 4 Regierungs- | KB4.20
ist die Gruinanlage behin- prasidium,
dertengerecht aus- und Gewasser-di-
umgebaut. rektion
Murgdamm, Hohe Kin- | Die Behdltnisse sollen so hoch angebracht wer- | 2015 FB 4 KB4.20
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Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein

ten vorhanden.

kenstraRe und beim Wendehammer Drais-
stralle

Grinstreifen Im Beinle Bisherige Treppenanlage soll abgebrochen und | 2018 FB 4 KB

Alte Treppe ist inklusionsge- | durch eine Rampe ersetzt werden. 4.20

recht umgebaut.

Murgdeichweg zwischen Belagserneuerung, Erweiterung Sitzbankstan- | 2019 - 2020 |FB 4 KB

Grinanlage Gedenkstein dorte 4.20

und Rheinauer Briicke *

Murgdeichweg zwischen Belagserneuerung, Erweiterung Sitzbankstan- | 2019 FB 4 KB

Franzbriicke und Schachtel- | dorte 4.20

bachbricke

Murgdeichweg zwischen Belagserneuerung, Erweiterung Sitzbankstan- |2019 - 2020 |FB 4 KB

Badner Bruicke und Anker- | dorte 4.20

bricke, rechtsseitig

Murgdeichweg zwischen Belagserneuerung, Erweiterung Sitzbankstan- | 2022 FB 4 KB

Rheinauer Brucke und Klar- | dorte 4.20

werk, rechtsseitig

Griinanlage Leopoldsfeste | Ersetzen des Fullweges von Rasengitterstei- 2021 FB 4 FB 4
nen zu Pflastersteinen

Fahrstrale Plittersdorf Zusatzliche Sitzbank zwischen Ankerbriicke 2021 FB 4 FB 4
und Fahranleger

Krautstucker Plittersdorf | Zusatzliche Sitzbank 2021 FB 4 FB 4

Griinanlage ,,Rheinau- Zusatzliche Sitzbanke und Abfallkorb 2022 FB 4 KB

Nord“ 4.20

Murgdeichweg zwischen Montage von zwei Sitzbanken und drei Millei- | 2019 FB 4 KB

Rheinauer Briicke und Kon- | mer 4.20

rad-Adenauer-Bricke, links-

seitig

In Grinanlagen sind aus- | Sitzbanke wurden aufgestellt am Spielplatz in 2020 FB 4 KB

reichend Sitzgelegenhei- | der Neuen Ludwigvorstadt, am Murgdeich Fin- 4.20
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Begegnungsplatz

Montage von Banken auf dem Begegnungs-

2023

FB 4

KB

Spielplatz

Ottersdorf platz in Ottersdorf 4.20
Spielplatz Niederbuhl Ersatz fir eine gestohlene Sitzbank auf dem 2022 FB 4 KB
4.20
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Finanzielle

Auswirkungen

nein

FB 9

Erweiterung des Ange- Errichtung einer barrierefreien Toilette in der 2019 FB 5 KB 5.10
bots barrierefreier Toi- | oberen KaiserstralRe FB 9
letten im Stadtkern ist er-
folgt.
Im Stadtkern ist eine Anmietung eines geeigneten Raumes fir die 2022 ST 0.42 ST 0.42
.Toilette fur alle® instal- |, Toilette fur alle in dem geplanten Pflegeheim FB 5.2
liert. auf dem ehemaligen Hatz-Areal
Bei der Ausstattung der ,Toilette fur alle® wird 2022 ST 0.42 Experten- ST 0.42
die Servicestelle Inklusion eingebunden. FB 9 kreis Inklu-
sion
Erweiterung des Ange- Errichtung zweier barrierefreier Toiletten am 2016 FB5 KB 5.20
bots barrierefreier Toi- | Bahnhof FB 9
letten im Stadtkern ist | Planung eines weiteren Standorts in einem an- | 2016 - 2018 | ST 0.42 Private Ei- |St0.42
erfolgt. grenzenden Gebaude im Zusammenhang mit FB 5 gentimer Cityma-
der Sanierung der oberen Kaiserstral3e FB 3 nager
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Finanzielle

Auswirkungen

nein

handen und beschildert.

Stadtfriedhof: 3 Behindertenparkplatze
Friedhofe in den Ortsverwaltungen: jeweils 1
Behindertenparkplatz

Elektronische Offnung der | Im Fachbereich 5 erfolgt konkrete Planung, 2017 FB 5 FB 5
Eingangstiiren Friedhofs- | Mittelbeantragung und Umsetzung. FB 6

verwaltung tber Senso-

ren oder Schalter ist mog-

lich.

Hinweisschilder fur Behin- | Am Waldfriedhof sind drei und am Stadtfriedhof | 2015 - 2017 |FB 7 FB7
derte mit aG-Hinweis (au- |zwei Stellplatze entsprechend ausgewiesen. FB 6

Bergewdhnliche Gehbe-

hinderung) sind vorhan-

den.

Friedhof Plittersdorf, Einbau einer Behindertentoilette 2018 FB 5 KB
barrierefreie Toiletten 5.20
Friedhof Niederbuhl, Einbau einer Behindertentoilette 2021 Ortsverwal- KB
barrierefreie Toiletten tung, FB 5.2 5.23
Friedhof Rauental, Einbau einer Behindertentoilette 2021 Ortsverwal- KB
barrierefreie Toiletten tung, FB 5.2 5.23
Friedhof Plittersdorf Herstellung einer barrierefreien Toilette -Zu- 2019 Ortsverwal- KB 5.23
barrierefreie Toilette gang Uber eine Rampe tung FB 5.2

Ausreichende Behinder- | Vorhanden und beschildert sind: auf dem 2020 FB 5 KB
tenparkplatze sind vor- Waldfriedhof: 4 Behindertenparkplatze FB 7 5.10
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inklusiv® leicht zu finden
und sichtbar.

Erreichte Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Beteiligte in- | Beteiligte Koordi- | Finanzielle
Rahmen tern /FB extern nation |Auswirkungen
Sachver-
standige
ja nein

Informationen Uber die Ent- | Entwicklung eines Informationsportals ,Ras- | 2015 - 2017 | ST 0.43 Lebenshilfe | KB
wicklung "Rastatt inklusive" | tatt inklusive® mit einem Link auf der Start- FB 9 Rastatt/ 9.40
sind auf der Homepage der | seite, auf dem alle Informationen zu inklusi- Murgtal e.V.
Stadt Rastatt leicht zu fin- | ven Entwicklungen und Angeboten in Ras-
den und sichtbar. tatt in einfacher Sprache kommuniziert wer-

den.
Ein interaktives Portal zur | Betreuung der Plattform 2016 - 2018 [ ST 0.43 Expertinnen | KB
Barrierefreiheit in Rastatt ist FB 9 und Exper- |9.40
auf der Homepage der Stadt ten in eige-
Rastatt geschaltet. ner Sache
Barrierefreier Internetauf- | (Ausschreibung fur einen) Relaunch der ge- |ist noch fest- | ST 0.43 Online- ST 0.43
tritt www.rastatt.de samten Website mit den Leitvorgaben ,barri- | zulegen (Konzeption | Agentur, KB

erefrei“ und ,responsive®. Die auf der stadti- und Redak- ITEOS 2.20

schen Internetseite enthaltenen Informatio- tion)

nen werden barrierefrei aufbereitet und z.B. KB 2.20

mittels ,Vorlesefunktion“ hérbar gemacht. (Technik)

FB 9
(beratend)

Informationen Uber barrie- | Betreuung der Plattform 2017 - 2023 [ ST 0.43 Expert/- KB
refreie Orte und Angebote FB 9 innen 9.40
in Rastatt sind auf dem in- in eigener
teraktiven Portal ,,Rastatt Sache
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Die Darstellung der Informa- | Die Darstellung der Informationen zur Barri- | 2023 ST 0.43 Externer ST 0.43
tionen zur Barrierefreiheit erefreiheit werden auf mobilen Endgeraten Partner

sind auf den Smartphones optimiert. Komm.One

optimiert.
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11. ,Jede Stimme zahlt*“ / ,,auf jede Stimme kommt es an“ - Partizipation und Barrierefreiheit
politische Teilhabe

Einrichtung bzw. Vorhal-
tung von rollstuhlgerecht
zuganglichen Wahllokalen;
Wahlhandlung ist rollstuhl-
gerecht moglich.

Es wird darauf geachtet, dass sukzessive
mehr rollstuhlgerecht zugangliche Wabhllokale
eingerichtet bzw. vorgehalten werden. Bis zur
Kommunalwahl 2019 sind alle Wahllokale roll-
stuhlgerecht, gegebenenfalls sind Standorte
zu wechseln. 22 von 42 Wahllokalen sind roll-
stuhlgerecht. Die rollstuhlgerecht zugangli-
chen Wabhllokale werden zusétzlich in der
Wahlbekanntmachung benannt.

Bei OB-Wahlen stellt die Stadt Rastatt fuir
Blinde und Sehbehinderte Stimmzettelschab-
lonen zur Verfligung.

2015 - 2018

KB 8.10
KB 5.20

LRA Rastatt
(wg. Kreis-
schulen)

2.20

Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein
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12. ,Willkommen in (der Stadt) Rastatt* - Inklusive Stadtverwaltung

Ein Betriebliches Eingliede-

Ein Betriebliches Eingliederungsmanage-

2015 - 2018

FB 2

KB

Finanzielle
Auswirkungen

ja nein

rierefrei.

rungsmanagement ist imple- | mentist implementiert. Mitarbeiter_in 2.30
mentiert. Die Durchfihrung von BEM-Verfahren ist Personalrat
eine laufende Aufgabe der Verwaltung.

Mitarbeiterinnen und Mitarbei- | Schulung der Mitarbeiterinnen und Mitar- | 2017 FB 9 KB
ter sind in "einfacher Spra- beiter im Verfassen von Texten in ,einfa- FB 2 9.10
che" qualifiziert. cher Sprache* fir alle Fachbereiche
Ein interaktives Portal zur Entwicklung eines interaktiven Portals zur | 2015 - 2017 [FB 9 Studenten, |KB
Barrierefreiheit in Rastatt ist | Kommunikation Uber positive Beispiele und ST 0.43 Prof. Jerg, 9.40
auf der Homepage der Stadt | Hlrden beziiglich der Barrierefreiheit in Expertinnen
Rastatt geschaltet. Rastatt und Exper-

ten in eige-

ner Sache
Automaten im Burgerblro Self Service Terminal zur Beantragung von | 2018 FB 7 KB
sind barrierefrei nutzbar. Ausweisen und Passen (Passfotos) ist bar- 7.10
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geeigneten Raum verfligen, werden ge-
fahrt, um das Angebot zu etablieren.

Erreichte Ziele Konkrete Umsetzung/MalRnahmen Zeitlicher Beteiligte in- | Beteiligte Koordi- | Finanzielle
Rahmen tern /FB extern nation |Auswirkungen
Sachver-
standige
ja nein
Bestandsaufnahme als Pla- Beschreibung der Stadtviertel Zay-West 2017 - 2018 [FB9 Prof. Jerg, FB 9
nungsgrundlage fur ein Quar- | und Ost durch Studierende der EH Lud- Studierende
tiersentwicklungskonzept Zay |wigsburg (Interviews von Schllisselperso- der EH Lud-
nen) wigsburg
Information Uber die Ergebnisse der Betei- | 2018 FB 9 Prof. Jerg, FB 9
ligungsgruppe Zay durch die Studierenden, Studierende
Strukturierung und Diskussion der Ergeb- der EH Lud-
nisse in der Stadtteilrunde wigsburg
Beteili-
gungs-
gruppe
In allen Stadtteilen entstehen | Unterstlitzung des Blirgervereins Garten- | 2019 FB 9 Birgerver- |KB
Informations- und Hilfesys- stadt Zay bei der Umsetzung des Teilpro- FB 4 ein Garten- |9.40
teme, die es behinderten und | jekts ,Offentlicher Blicherschrank und Info- stadt Zay
alten Menschen ermdglichen, | tafel® (Platzierung des 6ffentlichen Blcher-
maoglichst lange ,in den eige- | schrankes und der Infotafel an der Ecke
nen vier Wanden“ zu wohnen | Garten-/Rosenstral3e)
(Orte der Gemeinschaft).
Anpassung der Vereinsforderrichtlinien fir | 2020 FB 9 KB
soziale Vereine 9.40
Im Quartier Zay entsteht ein Gesprache mit Vertretern von Sportverei- |2019 FB 9 Sportvereine | KB
zentrales sportliches Angebot. | nen und Organisationen, die Uber einen 9.40

108



Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

Barrierefreier, bezahlbarer
Wohnraum steht zur Verfu-

gung.

Fur behinderte Menschen und Seniorinnen
und Senioren, die zur Zielgruppe der
Grundsicherungs- und Wohngeldempfén-
ger gehoren, sollen 20 barrierefreie Woh-
nungen eines Bauprojektes von der Stadt
gefordert werden und so zu verbilligten
Mieten angeboten werden.

dauerhaft

FB 3
FB 9
FB 4

Baugenos-
senschaft

FB 3

Finanzielle

Auswirkungen

ja

nein
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Literatur

Deutsches Institut fir Menschenrechte (DIM): Positionen — Monitoring-Stelle zur UN-Behindertenrechtskonvention September 2010, Berlin 2010
Ministerium fir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Wirttemberg: Gesundheitsstrategie Baden-Wiirttemberg — Gesundheit in allen Le-
bensbereichen: Download: https://www.gesundheitsdialog-bw.de/zukunftsplan-gesundheit/grundlagen/gesundheitsstrategie (Download
30.05.2023)

World Health Organisation (WHO): Definition von Gesundheit: Quelle https://www.who.int/about/governance/constitution (Download 30.05.2023)

Hinweise vom DIPB (Dachverband integratives Planen und Bauen)’ fiir eine barrierearme Gestaltung fir die
Zielgruppe blinde und sehbehinderte Burgerinnen und Burger

"https://www.dipb.org/

' Optisch markierte Stufen in 6ffentlichen Gebéuden DIN 32975, Kap. 4.7.; Gestaltung der Handlaufe gemaR DIN 18040-1, Kap. 4.3.6.3. (Siehe

Internetaufsatz: http://nullbarriere.de/treppen-barrierefrei.htm)

I Kontrastreich gestaltete Schilder (blau/weiR): die Einhaltung des normgerechten Kontrasts von 0,7 fur Schrift. Um diesen zu erreichen, muss das
Blau sehr dunkel sein. (DIN 32975, Kap. 4.2.2)

i Sehbehinderte Menschen beniitzen in aller Regel Standard-Toiletten. Auch dort sollten daher Bedienelemente grundsatzlich kontrastreich gestal-

tet sein.

vV Konsequent zumindest bei Neu- und Umbauten, méglichst aber auch bei NachriistungsmafRnahmen sollten Treppen normgerecht gemanR DIN
32975, Kap. 4.7. markiert werden (alle Treppenstufenkanten!).

¥ Damit optische Schrift von sehbehinderten Menschen, taktile Schrift von blinden Menschen gut gelesen werden kann, sollte eine Beschriftung an
der Wand in einer H6he von 1,40 m bis 1,60 m angebracht sein (DIN 32986, Kap. 5.4.2). Daher empfiehlt sich ein doppeltes Tableau: Unten flr
Rollstuhinutzende und kleinwiichsige Menschen, oben flr nicht behinderte, blinde, sehbehinderte und grol3wlichsige Menschen

v Siehe DIN 32984, Kap. 5.9.3: Normale Bodenindikatoren sind fir diesen Zweck nicht zulassig! Mdoglich sind "Radweg-Trennsteine".

110


https://www.gesundheitsdialog-bw.de/zukunftsplan-gesundheit/grundlagen/gesundheitsstrategie
https://www.who.int/about/governance/constitution

Fortschreibung kommunaler Aktionsplan Inklusion 2024 - 2028

Vi Siehe DIN 32984, Kap. 5.3.3. und Kap. 5.3.5; http://nullbarriere.de/barrierefreie-querungsstellen-din-18040-3.htm

Vil Fugenreiche Pflasterung einer Mittelinsel stellt sowohl Rollstuhl- und Rollatornutzerinnen sowie Rollstuhl- und Rollatornutzer als auch blinde
Menschen vor grofRere Probleme. Eine holprige Gestaltung ist daher zu unterlassen (siehe DIN 32984, Kap 5.3.5)

*Von groRer Wichtigkeit ist die normgerechte Kennzeichnung von Glastiiren und -wanden (DIN 32975, Kap. 4.5) sowie die GréRe einer Beschrif-
tung. Gut anwendbar ist eine Schweizer "Faustregel”, die ungefahr der Forderung der DIN 32975 (Anhang A) entspricht: "Schriftgro3e = 2% der
Lesedistanz, d.h. 2 cm pro Meter Lesedistanz".

* Bei Gestaltung von Querungsstellen ist die Normvorgaben unbedingt zu beachten (siehe DIN 32984, Kap. 5.3.3. und Kap. 5.3.5)

X Bei Leitsystemen fur blinde und sehbehinderte Menschen ist DIN 32984 sorgfaltig zu beachten, insbesondere Kap. 5.6.
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